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2022. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszerisitett
éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet

PK-842

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Jobb Veled a Vilag Alapitvany

Az egyszerlisitett éves beszamolé mérlege

Adatok ezer forintban

El6z6 év El6z6 év Targyév
helyesbitése
ESZKOZOK (AKTIVAK)
A. Befektetett eszkdzok 7 864 10 989
I. Immateridlis javak
Il. Targyi eszkdzok 7 864 10 989
I1l. Befektetett pénzligyi eszk6zok
B. Forgbeszkozok 25 807 33 695
I. Készletek
Il. Kbvetelések 1575 1384
1. Ertékpapirok
IV. Pénzeszkdzok 24 232 32311
C. Aktiv id6beli elhatarolasok a4 15
ESZKOZOK OSSZESEN 33675 44 699
FORRASOK (PASSZIVAK)
D. Sajat téke 21415 28 304
I. Indulé t6ke/jegyzett t6ke 400 400
Il. T6kevaltozas/eredmény 18 715 21014
lll. Lekotott tartalék
IV. Ertékelési tartalék
V- e e aeny apteytienyséabd
VI. Targyévi eredmény vallalkozasi tevékenységhbdl -2 546 -64
E. Céltartalékok
Koételezettségek 12 231 16 193
I. Hatrasorolt kotelezettségek
Il. Hosszu lejaratu kotelezettségek
I1l. Révid lejaratu kotelezettségek 12 231 16 193
G. Passziv id6beli elhataroldsok 29 202
FORRASOK OSSZESEN 33675 44 699
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Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Jobb Veled a Vilag Alapitvany

rr 7

Az egyszeriisitett éves beszamol6 eredménykimutatasa

Adatok ezer forintban

Alaptevékenység Véllalkozési tevékenység Osszesen
el6z6 év el6z6 év | targyév | el6z6 év el6z6 év | targyév | el6z6 év el6z6 év | targyév
helyesbitése helyesbitése helyesbitése
1. Ertékesités nett6 arbevétele 137 5 488 0 137 5 488
2. Aktivalt sajat teljesitmények
értéke
3. Egyeéb bevételek 184 041 171250| 21176 4680| 205217 175 930
ebbdl:
- tagdi]
- alapitotol kapott befizetés
- tamogatasok 184 041 171 249 (] 184 041 171 249
ebbdl: adomanyok
4. Pénzigyi milveletek
bevételei 25 48 0 25 48
A. Osszes bevétel (1+-2+3+4) | 184 203 176 786| 21176 4680| 205 379 181 466
ebbdl: kdzhasznu tevékenység
bevételei 184 203 176 786 0 0| 184 203 176 786
5. Anyagjellegti raforditasok 111 930 82793 23510 4 650| 135440 87 443
6. Személyi jellegd raforditdsok| 53 22 79 386 0 53 622 79 386
ebbdl: vezetd tisztsegviselbk
juttatasai
7. Ertékcsokkenési leiras 4 882 4143 0 4 882 4143
8. Egyeb raforditasok 8 849 3169 212 94| 9061 3263
9. Pénzlgyi mlveletek
raforditasai 74 341 0 74 341
B. Osszes raforditas
(5+6+7+8+9) 179 357 169 832| 23722 4744| 203079 174 576
ebbdl: kozhasznu tevékenység
raforditasai 179 357 169 832 0 179 357 169 832
C. Addzas el6tti eredmény
- 4 846 6 954 -2 546 -64 2 300 6 890
10. Addfizetési kotelezettség 0 0 0
D. Targyévi eredmeny (C-10) 4 846 6954 -2546 -64| 2300 6 890
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Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Jobb Veled a Vilag Alapitvany

rr 7

Az egyszer(isitett éves beszamol6 eredménykimutatasa 2.

Adatok ezer forintban

Alaptevékenység Vallalkozasi tevékenység

Osszesen

el6zé év el6z6 év | targyév | el6zé év el6zé év
helyesbitése helyesbitése

targyév

el6z6 év

el6z6 év | targyév
helyesbitése

Tajékoztatd adatok

A. Kdzponti koltségvetési
tamogatas

ebb6l: ,
- normativ tamogatas

B. Helyi 6nkormanyzati
koltségvetesi tamogatas

ebbdl: ]
- normativ tAmogatas

C. Az Europai Unio strukturalis
alapjaibdl, illetve a Kohézios
Alapbdl nyujtott tamogatéas

D. Az Eurdpai Unio koltség-
vetésébol vagy mas allamtal,
nemzetkdzi szervezettol
szarmazo tAmogatés

E. A személyi jbvedelemad6
meghatarozott részenek az
adozo rendelkezése szerinti fel-
hasznalasardl sz6l6 1996. évi
CXXVI.térvény alapjan atutalt
0sszeg

424 503

424

503

F. Kézszolgaltatasi bevétel

G. Adomanyok

Koényvvizsgal6i zaradék

Az adatok kdnyvvizsgalattal ala vannak tamasztva.

|:| Igen

|X| Nem
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet PK-842

2022. év

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Szervezet

Jobb Veled a Vilag Alapitvany
1.2 Székhely

Iranyitészam: IE] Telepulés: |Budapest |

Kozterllet neve: | Kozterllet jellege:

|Kenéz |utca |

Hazszam: Lépcs6haz: I:[ Emelet: I:[ Ajto: | |

1.1 Jogi személy szervezeti egység

1.2 Székhely

Iranyitészam: DDDD Telepulés: | |

Kozterllet neve: | | Kozterllet jellege: | |
Hazszam: |:[ Lépcs6haz: I:[ Emelet: I:[ Ajté: | |
1.3 Ugyszam: 1]o[o]o]/[P[k|{e[o]2]2]¢] ]/[2]o[2]2

1.4 Nyilvantartasi szam: ol 1]— ol 1 _Iolol 111[6[012}
1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: HMHMHB‘E‘H _@ _E@
&éspﬁizseerl‘%?gre\te {( J'?egjes:zemély szervezeti egység Bagdi Annabell Melinda |

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kozhasznu tevékenységek bemutatasa

Az Alapitvany célkitizése a 2022-es évben, hogy tovdbb népszerisitse Erosségkézpontd Oktatasi
Programjat és felkésziiljon a Boldogsagora dnnepi 10 éves évforduléjara. Mivel 2023/24-es tanévben lesz
10 éves a Boldogsagora, melyre linnepi évet tervez az Alapitvany, igy 2022-ben elkezdGdtek az ezzel
kapcsolatos marketing és fejlesziési feladatok. A Boldogsagorahoz kapcsolddd plusz oktatasi moduljanak
fejlesziése kezd5dott el ebben az évben és a marketing kommunikécié megtervezése.

& kordbbi években kialakitott on-line fellileteken tartottuk tovabbra is elsédlegesen a kapcsolatot a
pedagogusokkal, sziilokkel a programok népszerisitése érdekében. A 2022-es évre kialakult pedagbégus
hidanyt Alapitvanyunk is érzékelte, nehezebben voltak elérhetfek a pedagogusok és

jelentkezési aktivitisuk is csikkent.

3. Kdézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 K6zhasznu tevékenység megnevezése: |J6I-Iét allapotot fokozo6 programok és rendezvények |

3.2 Kdzhasznu tevékenységhez kapcsol6dé kozfeladat, jogszabalyhely: |

3.3 Kozhasznli tevékenység célesoportja: [igola,6voda,kérhazak,idések otthona,csaladok felnsttek |

3.4 Kdézhasznu tevékenységbdl részesiil6k lIétszama: 107500 |
3.5 Kozhasznu tevékenység f6bb eredményei:

Fontos kiemelniink Boldogsagora programunk toretlen sikereit, és hogy i
megtartotiuk a korabbi évek eredményeit, vagyis 1.500 intézmény nyerte el a Boldog Ovoda és
Iskola cimet, melyen 100.000+ tanul6 és 7.500+ pedagdgus vesz részt.

Kitolté verzi6:3.23.0 Nyomtatvany verzi6:1.3 Nyomtatva: 2023.05.31 20.26.19
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Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Jobb Veled a Vilag Alapitvany

5. Cél szerinti jutattasok kimutatasa Adatok ezer forintban
5.1 | Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év Téargyév
5.2 | Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év Targy év
5.3 | Cél szerinti jutattds megnevezése El&z6 év Targy év

Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(6sszesen)

Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(minddsszesen)

6. Vezet6 tisztségvisel6knek nyujtott juttatas

6.1 | Tisztség El6z6 év (1) Targyev (2)

vezet6 tisztségviself juttatasa 12 000 16 544

6.2 | Tisztség El6z6 év (1) Targy év (2)

A. |Vezetd tisztségvisel6knek nyujtott
juttatds (mindosszesen): 12 000 16 544

Kitolt6 verzi6:3.23.0 Nyomtatvany verzi6:1.3 Nyomtatva: 2023.05.31 20.26.19
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Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Jobb Veled a Vilag Alapitvany

7. Kdzhasznu jogallas megallapitasdhoz sziikséges mutatok

Adatok ezer forintban

Alapadatok El6z6 év (1) Targyév (2)
B. Eves dsszes bevétel 205 379 181 466
ebbdl:

C. A személyi jovedelemadé meghatarozott részének az

addzo rendelkezése szerinti felhasznalasarol szo6l6 424 503
1996. évi CXXVI. toérvény alapjan atutalt 6sszeg

D. Kbdzszolgaltatasi bevétel

E. Normativ tamogatas

F. Az Eurdpai Unio strukturalis alapjaibdl, illetve

a Kohézios Alapbdl nyujtott tamogatas

G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 204 955 180 963
H. Osszes raforditas (kiadas) 203 079 174 576
I. Ebbdl személyi jellegii raforditas 53 622 79 386
J. Kézhasznu tevékenység raforditasai 179 357 169 832
K. Adézott eredmény 2 300 6 890

L. A szervezet munkajaban kdzremiikodé kozérdekii dnkéntes
tevékenységet végz6 személyek szama
&a kézérdekl onkentes tevékenységrél sz6l6

005. évi LXXXVIII. torvénynek megfelel6en)

Er6forras ellatottsag mutatoi

Mutatd teljesitése

Igen Nem
Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - F] X ]
Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0] X ]
Ectv. 32. § (4) ¢) [(11+12-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] X ]

Tarsadalmi tamogatottsag mutatoi

Mutatd teljesitése

Ectv. 32. § (5) a) [[C1+C2)/(G1+G2) >=0,02]

X

Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5]

Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 f6]

[
X
[]
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Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Jobb Veled a Vilag Alapitvany

CSATOLT MELLEKLETEK
(Melléklet tipusonként csak 1 dokumentum csatolhatd)

1. Megjelenitésre keriilé6 mellékletek

PK-842-01 Konyvvizsgaléi jelentés Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

PK-842-02 Széveges beszamol6 Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

PK-842-03 Kiegészito melléklet Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

| N =< I |

2. Megjelenitésre nem keriilé6 mellékletek

PK-842-04 Meghatalmazas Melléklet csatolva: |:|
jogosultsdg igazoldsa, amennyiben nem a szervezet sajat Cégkapujdn Eredetivel rendelkezik: |:|
vagy nem a bejegyzett képvisel6 Ugyfélkapujan keresztiil kertil

eloterjesztésre a beszamolo

Kitolt6 verzi6:3.23.0 Nyomtatvany verzi6:1.3 Nyomtatva: 2023.05.31 20.26.19
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Alapitvany

Jobb Veled a Vilag 2022!

A Jobb Veled a Vilag Alapitvany mar 9 éve a sziil6k, pedagdgusok, gyerekek mentalis jollétének
erGsitésén dolgozik. Mdra mar tobb olyan programot is létrehoztunk, amelyek egyedildlidak a
magyar oktatas teriletén.

Boldogsagodra program 2022

https://www.boldogsagora.hu/

A Boldogsdgdra program az egyik legsikeresebb mentalhigiénés program az orszagban, amely a
2022/2023-as tanévben a 9. tanévet kezdte meg olyan elk6telezett iskolaigazgatokkal,
d6vodavezetSkkel, pedagdgusokkal, akik a pozitiv pszicholdgia eredményeit felhasznalva dolgoznak
azon, hogy a nehézségekkel megkiizdeni tudd, azokban is lehet6séget 1ato fiatalokat kisérjenek
utjukon az dvoddakban és az iskolakban.

Boldog Ovoda és Iskola palyazat 2022

A program keretein beliil évrél-évre palyazatot irunk ki oktatasi intézmények szamdra a Boldog
Ovoda vagy Boldog Iskola cim elnyerésére. Igy volt ez a 2022/23-as tanévben is, amikor ismét tébb,
mint 1500 dvoda vagy iskola nyilvanitotta ki szandékat arrdl, hogy ehhez a kozosséghez akar tartozni,
ez azt jelenti, hogy a Boldogsagdra programban 2022-ben is tébb, mint 100.000 gyerek és 7500
pedagdgus vett részt.

Készontjik a hdnap pedagdgusat és a honap csoportjait

2022-ben is megmaradtak azok a Boldogsagora programban meglévs események, amiket nagyon
szeretnek a résztvevék. Honaproél-hénapra megvalasztjuk a Honap Pedagdgusat és a Honap
Csoportjait, amelyekrdl itt, a magazin hasabjain adunk hirt.

Bemutatjuk a 2022 december hdnapot, ahol megtekinthetd a dijazottak munkai:
https://pozitivpedagogia.hu/gratulalunk-december-honap-boldogsagoras-pedagogusainak/
https://pozitivpedagogia.hu/gratulalunk-december-honap-boldogsagoras-csoportjainak/

Boldogsagora mentorprogram

2022-ben is mentorprogrammal segitette a Jobb Veled a Vilag Alapitvany mindazokat a
pedagdgusokat, akik most csatlakoztak a programhoz vagy csak kérdéseik voltak egy-egy témakor,
gyakorlat kapcsan. A mentorprogram célja, hogy a programban régéta résztvevs oktatasi
szakemberek vélaszaikkal, tapasztalataik megosztdsaval segitsék tarsaikat.

A 2022/23-es tanévet 11 mentorral folytattuk. Mentoraink ezen az aloldalon mutatkoznak be:
http://www.boldogsagora.hu/mentorok



https://www.boldogsagora.hu/
https://pozitivpedagogia.hu/gratulalunk-december-honap-boldogsagoras-pedagogusainak/
https://pozitivpedagogia.hu/gratulalunk-december-honap-boldogsagoras-csoportjainak/
http://www.boldogsagora.hu/mentorok

@ Jobl Veled 4 Vilig

Er6sségkozpontu Oktatasi Program

https://ekop.hu/

A 2022-23-as tanévben is folytatodott az Erésségkdzpontu Oktatasi Program (EKOP), amelynek
eredményeképpen az erdsségkozpontu oktatasi szemlélet alapjan tobb szaz pedagdgus végzett
tevékenységeket didkjaikkal. Ez az egészen Uj gondolkoddsmdd olyan forradalmi valtozdsokat hozhat
az oktatasban, ami egész nemzedékekre hatdssal lehet.

A 2022/2023-as évben el6zetesen 60 intézmény jelentkezett, melybdl 37 intézmény, akik a
2021/2022-es évben részt vettek a programban. Ez 6sszesen 160 pedagdgus jelentett, melybdl 80
vett részt az el6z6 éves programban. A 2022/2023-as évben résztvevé pedagdgusok szama jelenleg
158 {6, melybdl 64 mar az el6z6 évben csatlakozott a programhoz. Az el6z6 évben csatlakozé
intézmények kozott is vannak Uj kollégak, elsé évadot hosszabbitd és masodik évados pedagdgusok,
valamint vannak, akik az elmult év sikerei ellenére nem folytatjak a programot.

Mindkét évadban a pedagdgusok el6szor egy 30 6ras akkreditdlt képzést végeztek el, mely 100%-ban
online zajlott, a sajat tempdjukban sajatithattak el a pedagdgusok a szakmai alapokat és szerezhettek
sajat élményt az elmélet és a gyakorlatok alapjan, feladatok és kihivasok segitségével.

A 30 6ras képzés alatt kétszer tartottunk online konzultacidt korosztalyonkénti csoportokra bontva,
ahol batran feltehették a folyamat soran felmerilt kérdéseiket, tisztazhattuk a bizonytalan részeket.
A konzultacion kapott visszajelzéseket figyelembe véve még menetkodzben folyamatosan alakitottunk
a képzési folyamaton, hogy minél inkdbb a pedagdgusok igényeit, az 6 hatékony tanulasi
folyamatukat szolgalhassa.

A képzést kovetben egy egész tanéven keresztiil fogjuk a pedagdgusok kezét mindkét évadban,
mikozben 6k a gyerekekkel kozosen fedezik fel sajat és a gyerekek erésségeit és fejlesztik azokat
kiilonboz6 jatékos eszkdzokkel. A cél tovabbra is az, hogy az er6sségkdzpontu szemlélet észrevétlenil
eresszen gyOkeret a pedagdgusok pedagdgiai gyakorlataban.

Egy-két visszajelzés azoktdl, akik mar megismerkedtek az EKOP-pal:

“Intézményvezetéként nagyszeriinek tartom a didkjaink személyiségfejlesztésében eredményesen
haszndlhaté EKOP anyagot és szemléletet. Ugy érzem, mintha egy missziét teljesitenék, hiszen ezeket
a foglalkozdsokat mdr mdsodik éve munkakéri feladataimon tul 6nként felajanlom, vdllalom és
tartom k6zésségi nevelési (osztalyfénoki) ordkon az osztdlyfénékék helyett mindenféle oradij nélkiil. A
pilot évében (2020/2021) a biolégiadrdimba épitettem be a program kindlta feladatokat. A pozitiv
szemléletem egyre erésédétt ennek a tevékenységnek a folytatdsa alatt, ami a munkdam, életem
minden mds teriiletén érvényesiil, hiszen egyre jobban beépiil a gondolkoddsomba.”

“Szeretném a télem telheté legjobban, a gyerekek szamdra a leghasznosabban, legélvezhetébben,
legénfeledtebben, legmegfelel6bben véghez vinni és megvaldsitani a mdsodik évad projektjeit, abbdl
a leheté legtébbet. A cél, hogy a gyerekek, akik ebben a tanévben mdr mdsodik évben ismerkednek a
pozitiv pszicholdgia, ezen beliil is az erésségek fontossdgdval, a PERMA-V modell elemeivel, ahol az
idei év szerint szakkoér jelleggel valdsitiuk meg a programot, 12 gyerkéccel.”

“Professziondlis a 2. évad PERMA+ V modell dvodai szakmai anyaga, innovativ és teljesen komplex
tevékenységeket tartalmaz. A pozitiv kapcsolatokat és a pozitiv érzelmeket dolgoztuk fel.”


https://ekop.hu/
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“A tananyagokhoz biztositott tandri szabadsdg nagyon hasznos, hiszen igy a sajdt osztdlyra lehet
felépiteni a programot.”

“Szamomra nagyon hatékony része a programnak a révid egységenként hozott, sajdt magunk dltal
kiprébadlhatd gyakorlatok, amelyeket majd késébb a didkokkal egyiitt is végezhetiink. Fontos, hogy
sajat magam dtérezhessem minden részét az 6nismeretnek, fejl6désnek, amivel dolgozni fogunk a
tanuldkkal.”

Rendezvények 2022-ben
Boldogsag Vilagnap

A hagyomanyosan marcius 20-an, a Boldogsag Vilagnapjan megrendezett Boldogsag Vilagnap
Konferenciat online tartottuk, amire tébb, mint 10.000 résztvevd csatlakozott be él6ben, hogy
megismerijék a kapcsolatfejlesztés leghatékonyabb technikait. Az online rendezvényen 18 kivald
szakember, pszicholdgus, pszichiater, szerzé és tréner (koztlk vilaghird, nemzetkozi szaktekintélyek)
legjobb médszereit, praktikait és vildgnézetét sajatithattak el. 20 szakmai el6adas, 15+ ranyi
boldogsagteremtd gyakorlati utmutatd volt ingyenesen elérhetd a regisztralok részére a konferencia
napjan a https://programok.pozitivpedagogia.hu/premium/ oldalon, késébb pedig elSfizetés
ellenében hozzaférhetbvé tettiik az utélagos megtekintést.

Magyarorszag Boldogsagtérképe

2022-ben is elkésziilt Magyarorszag boldogsagtérképe Prof. Oldh Attila vezetésével. A kutatds
eredményeképpen minden évben megtudjuk, hogy melyik a legboldogabb magyar varos, és azt is,
hogy hol vannak még ebben a kérdésben fejleszteni vald terlletek. A kutatdsi eredményeket a sajtd
és a varosok lakdi egyarant nagy érdeklédéssel varjak évrél-évre.

B6vebben a boldogsagtérképrél:
https://pozitivpedagogia.hu/boldogsagterkep-es-ami-mogotte-van/

A Jobb Veled a Vilag Alapitvany idén is mindent megtett azért, hogy hatékonyan, legjobb tudasa
szerint jaruljon hozzd vilagunk jobba tételéhez.

SZJA 1%

Alapitvanyunk javara 2022-ben is érkezett felajanldas maganszemélyek részérél. A személyi
jovedelemadd 1%-nak addzok altal tortént felajanldsabdl a fenti programok megvaldsitasat
finansziroztuk az Alapitvany céljainak, kiildetésének megfelel6en.

Halas szivvel mondunk kdszonetet a fenti programok megvaldsitasat biztositd Napcsillag Kft-nek, aki
kiemelt tdmogatdja Alapitvanyunknak!


https://programok.pozitivpedagogia.hu/premium/
https://pozitivpedagogia.hu/boldogsagterkep-es-ami-mogotte-van/
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