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Ebben a dokumentumban gytjtottilk neked Ossze a legfontosabb
elméleti tudnivalokat ahhoz, hogy minél magabiztosabbnak érezhesd
magadat az erények és karaktererdsségek ismeretanyagéaban. Oromteli
elmélyiilést kivanunk!

Fontos! A program minden irott és szobeli anyaga jogvédett! Az ebben a
dokumentumban talalhaté anyagnak a felhasznalasa a foglalkozasokon
kiviili mas nyilvanos eseményeken vagy tovabbadasa harmadik félnek
kizarolag a Jobb Veled a Vilag Alapitvany elozetes engedélyével lehetséges!

Jobb Veled a Vilag Alapitvany

1145 Budapest, Columbus u. 37.
erossegekbajnokai@gmail.com



A Bolcsesség és tudas erénye

Roviden a Bolcsesség és tudas erényérol

Az erény (areté¢) nem mas, mint a jora valo készség, amely az embert és
tetteit jovateszi. Ha az Okori bolcselokhoz fordulunk, azt latjuk, hogy az
erény az ismeret korébe tartozott, amit meg lehet tanulni. Platon harom
rétegben képzelte el: az értelemhez tartozik a belatas és a bolcsesség, a
szellemi er6hoz a férfias batorsag, az 6sztonos részhez pedig a mértéktartas.
Ezek kifejlesztése biztositja a kozosség rendjét. Arisztotelész szerint ezek a
készségek gyakorlassal megszerezhetdk, s6t az erkolcsi tetteink éppen
ezekbol fakadnak. Eppen ezért Arisztotelész 6 kérdése az volt, hogy hogyan
valhat valaki erényessé, azaz boldoggi, illetve milyen erények révén juthat
el a legfobb boldogsaghoz.

A Dbolcsesség és tudas erénye elsésorban kognitiv erdsségeket foglal

magaban, amelyek a tudds megszerzését, elsajatitasat és hasznalatat
tamogatjak.
Hogyan ismerjiik fel a bolcsességet? Mondhatjuk, hogy ez is egyfajta
intelligencia, de nem az IQ szinonimaja, és nem is tudomanyos fokozathoz
kotott mérce. Olyan tudast jelent, amit nem csak konyvekb6l szerezhetiink
meg, nem csak a megtanult tényekbdl vagy adatokbol, és nem is csak a sajat
¢lettapasztalatunkbol. Mindezekkel egyiittesen taplaljuk ezt az erényt, am
csak ugy valhatunk jobb emberré, ha a megszerzett tapasztalatokat
megosztjuk masokkal is, s6t, ha alkalmazzuk ezeket.

A berlini Max Plank Intézet kutatéi szerint a bolcsesség ,,az élet fontos,
de bizonytalan dolgaival kapcsolatos helyes megitélés és jotanacs”. Egy
masik pszichologus, Sternberg, szerint a bolcsességrol akkor beszéliink,
amikor ,,a gyakorlati intelligenciat alkalmazzuk, nem csak azért, hogy az
egyén vagy masok érdekeit maximalisan kielégitsiik, hanem inkabb a
kiilonbozé  féle érdekek harmonikus egyensulyara  toreked;jiink
(intraperszonalis, interperszonalis) és mas aspektusait is figyelembe vegyiik
az adott kontextusban, amiben az egyén él (extraperszonalis), mint az adott
varos, orszag, komyezet, vagy akar Isten.” Ezért ezt az egyetemes erényt

ugy definidljuk, mint az a nehezen megszerzett tudds, amit aztan jora
hasznalnak.

A Dbolcsesség egyfajta nemes intelligencia — olyan, amelynek a
jelenlétében senki sem neheztel és mindenki elfogadd. A bolcsesség erénye
azokat az erdsségeket fogja Ossze, amelyek a tudas megszerzését és
hasznalatat az emberi kapcsolatokban realizaljak. Ezek pedig a kivancsisag,
a kreativitas, a nyitott gondolkoddsmod, a tanulés szeretete és a bolcsesség.
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Karaktererosségek

A Kivancsisag, érdeklodés felfedezoutja

Amikor kivancsi vagy, olyankor érdeklddsz, keresed az ujdonsagot és
nyitott vagy a tapasztalasra. Lehet, hogy specifikus a kivancsisagod (példaul
csak a foci felé iranyul), vagy globalis szemmel kozelitesz meg mindent.
Ilyenkor gyakran keresed az 1j kihivasokat, lehetdségeket és az yj
ismereteket, amelyek birtokba vétele, ,,beszippantasa” irant aktivan el is
kotelezddsz.

Ahhoz, hogy 1j, sokszor kreativ felfedezéseket tegyiink, elengedhetetlen,
hogy motivaltak legyiink, érdeklddjlink és nyitottan alljunk a minket ért
¢lményekhez. A kivancsisag ereje mindig is segitett az emberi tudas
hatarainak felfedezésében — és feszegetésében. A kivancsi ember nem
egyszertien jol viseli a bizonytalansagot, hanem szereti €és izgalomba jon
téle. Kivancsisagunk akkor aktivalodik, amikor vilagképiink, mar
megszerzett ismereteink alapjan kialakult kognitiv térképiink egy olyan
eseménnyel keriil szembe, amely sehogy sem akar abba beleilleszkedni. A
kivancsisag mindenhol jelen van a hétkdznapi beszélgetésektol kezdve, egy
dal megismerésén at az iinnepélyes meglepetés ajandékok kibontasaig. A
kivancsisag teljesebbé teszi az életiinket.

Mindannyian atéltik mar a kivancsisagot, de tapasztalataink mértéke
nyilvan kiilonbozik. A kivancsisag erésségének tobb dimenzidja van, ezek
az érdekl6dés, tjdonsag keresése és az élményekre vald nyitottsag. Amikor
az ember ezeket a pozitiv érzelmi allapotokat atéli, akkor batorsagot és
Osztonzést nyer beldliik, igy altaldban tettre késszé valik.

Az érdekiodés esetében képzeljik el, hogy valaki a tengerparton
észreveszi, hogy egy fekete bérond Gszik a vizen €s elhatarozza, hogy utana
uszik, hogy megtudja, mit rejt. Amikor némi kimerit6é gyorstszast kovetden
elkapja és kinyitja, latja, hogy iires. Lehet, hogy ekkor azonnal elillan a
kivancsisaga és csalodottan kiuszik a partra. Am az is lehet, hogy a
kivancsisaga tovabb fokozddik és olyan kérdések kezdenek el motoszkalni

benne, hogy vajon mit keres a bérond a vizben? Mi lehetett benne, és vajon
a tartalmat partra mosta-e a viz. Lehet, hogy ezek utan nyomozasba kezd,
hogy tovéabbi tjjdonsagokat keressen, de az is lehet, hogy annyiban hagyja a
dolgot és kitiszik a partra, vagy felpattan a bérond tetejére és meg sem all
azon evezve hazaig. A kivancsisag egyéni kiillonbozdségei, ,,fokozatai” tehat
a gyakorisdaghan, az intenzitasban, és a felfedezés tartossdagdban keresendok.

Az ujdonsag keresés azt jelenti, hogy mennyire vagyunk hajlanddak
keresni az ujat, az izgalmas élményeket. Itt hangsulyos szerepet jatszik a
magas foku kockazatvallalas. Példaul a szikla vagy a jatszotéri maszokara
maszas kozben kockaztatjuk, hogy leesiink, fajdalmas vagy sériiléssekkel
teli tapasztalatot szerziink. De ott van az elutasitottsag lehetsége is, amikor
uj emberekkel baratkozunk. Ezeket a kockazatokat azonban vallaljuk ahhoz,
hogy fenntartsuk az ujdonsagbdl szarmazo el6nyoket. Az Gjdonsag
keresésének rizikofaktora éppen a lehetséges negativ kovetkezményekben
rejlik, ezért itt nagyon fontos az optimalis hasznalatra torekvés. Elméletben
az Ujdonsag keresésnek erdsebb kapcsolata kellene, hogy legyen a
batorsaggal és a tarsas kapcsolatokkal, illetve negativ kapcsolatban kellene
legyen az unalommal és a szorongassal. A specifikus kivancsisagnak pedig
az 1j értékek és ideak iranti nyitottsaggal, a jovéorientaltsaggal, illetve a
problémamegoldas rendszerességével és 6romével van kapcsolata.

Végiil az élményekre valo nyitottsag jelenti az 0ij fantaziakra, érzésekre,
otletekre, értékekre valdo befogadokészséget. A kivancsisag egy alapvetd
motivacids Gsszetevoje minden nyitottsaggal kapcsolatos teriiletnek. De a
magas szinti nyitottsagban benne van az imaginativ, muvészi, nem
mindennapi érzékenység is, amely a kivancsisaghan nem kell, hogy
mindenaron megjelenjen. Hasonl6 médon, az ember magas szinten lehet
nyitott az élményekre akkor is, amikor hajlandé megérteni 6nmagat,
komfortzonajat tagitani, ¢és készen all a kihivasokra. Seligman
értelmezésében a pszicholdgia tudomanya ugy tekint a kivancsisagra, mint
kognitiv, érzelmi és viselkedésbeli cselekedetek mechanizmusara, mig a
nyitottsagban inkabb a pszichologiai fogékonysagot latja.
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Az erdsséghez tartozé fogalmak tisztazasa roviden

Kivancsisag vagy érdeklédés: Példaul figyelmesen hallgatni egy 0j dalt,
lelkesen elolvasni egy emailt, egy film cselekményében elmertilni.
Specifikus kivancsisag: az ember tuddsdnak novelése egy adott teriileten.
Az ujdonsag keresése az egyén hajlandosagat jelenti arra vonatkozodan,
hogy keresse az Gjat, az izgalmas ¢lményeket.

Az élményekre val6 nyitottsag egy magasabb fokt személyiségi dimenziot
nyit meg, amelyben benne van az 0j fantazidkra, érzésekre, oOtletekre,
értékekre valo befogaddkészség, amiként Gnmagunk felfedezése is.

Aranykozéput — talald meg az egyensulyt az erdsségeidben!

Arisztotelész volt az elso filozofus, aki azt allitotta, hogy a kivanatos mod
az élet megélésére nem mas, mint az egyensuly megtalalasa a til sok és a tual
kevés kozott. A fogalma az ,arany kozéput’-rol alkalmazhato a
karakterersségekkel kapcsolatban is. Az arany kozéput az erdsségek
megfelel6 hasznalata, a megfeleld kontextusban, a megfeleld helyen és
id6ében, illetve a megfelelé mennyiségben.

Hasznalhatod az eréséged tulzott mértékben vagy éppen gyengén.

Honnan tudhatod, hogy egy erésséget tl- vagy alulhasznaltal-e?

A legjobb mddja, ha valamilyen problémat, konfliktust probalsz meg ugy
megkozeliteni, hogy vajon melyik erdsségedet vitted tulzasba, vagy éppen
nem érvényesitetted megfeleloképpen.

Probald ki az alabbi gyakorlatot!

A karaktererosségek pozitiv tulajdonsagok, de ez nem jelenti azt, hogy
mindig jol mikodnek. Tulzasba eshetiink a hasznalatukkal, vagy tal keveset
hasznalhatjuk ezeket. Az idealis célunk az egyensuly €s az arany kozéput
megtalalasa. Ez a feladat segithet észrevenni, amikor kibillensz az
erdsségeid egyensulyabol.
1. Valassz egy helyzetet, ahol elégedetlen voltal azzal, ahogyan viselkedtél
vagy ahol azt érezted, hogy jobban is teljesithettél volnal

2. Nevezd meg pontosan, hol voltal, és mi tortént, mit csinaltal, mi zavar
magaddal kapcsolatban ebben a torténetben.

3. Nézd sorra a 24 karaktererOsséget! Szerinted, melyik erdssége(ke)t
hasznaltad tul nagy vagy tul kis mertékben?

Fontos! Minden rendben van veled. Minden ember Kibillenhet az
egyensulyabol. Ez természetes. Viszont minden tligyetlen és nemkivanatos
viselkedésednek van pozitiv eleme vagy pozitiv tanulsaga. Mit gondolsz, a
te torténetedben, milyen pozitiv érték mutatkozik meg?

Példaul, ha megszolitottal valakit, mert szerettél volna vele beszélgetni, de
az illet6 valamiért elutasitott, lehet kudarcként élted meg, de értékeld a
batorsagod és a kezdeményezd készséged, ami megmutatkozik ebben a
helyzetben, és amely erdsségek az életben nagy segitségedre lesznek, hogy
sikereket érj el.

Most nézziik meg a kivancsisag aranykdzéputjat:

Alulhasznalat Optimalis hasznalat Tulhasznalat
Ko6zonyds vagy, Keresed az »Minden lében kanal”
elvesztetted ujdonsagot, vagy
érdeklodésedet felfedezel ismeretlen
dolgokat

Optimalis hasznalat: Kivancsi vagy a(z 0j) tapasztalatokra pusztin a
tapasztalat miatt. A legkiilonboz6bb témak le tudnak nytigozni téged. A
kivancsisag arrol szol, hogy felfedezed az ismeretlen dolgokat. Nyitott vagy
afelé¢, amit nem ismersz és érdeklddsz a vilag irant. Gyakran kérdezel,
nyitott vagy a tapasztalatok felé, élvezed a felfedezést.

Tulzott hasznalat: Kivancsiskodo vagy, vagy elveszel a részletekben.
Gyenge hasznalat: Nem érdeklodsz és nem vagy nyitott az uj dolgok felé.
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A Kreativitas felfedezoutja

Aki kreativ, az Gjfajta és hatékony mddokon tudja rendszerezni és megtenni
a dolgokat. Ez az er6sség magaba foglalja a miivészi teljesitményt is, de nem
korlatozodik csak arra.

A kreativitasnak két alapvetd Osszetevéje van. Eldszor, egy kreativ
embernek olyan otleteket és viselkedéseket kell mutatnia, amelyek
egyértelmiien eredetiek. Az egyénnek olyan Otleteket, ideékat,
viselkedésmintakat kell reprezentalnia, amelyek ujak, meglepdek,
szokatlanok. Am az eredetiség, egyediség onmagaban nem mutatja még,
hogy az illet6 birtokadban van-e a kreativitasnak. Azok, akik komoly mentalis
betegségben szenvednek, mint példaul a skizofrénia, gyakran mutatnak
olyan viselkedést vagy adnak el6 olyan otleteket, amik rendkiviil eredetiek.
Még a normalis pszicholdgiai miikddésen beliil is lehetnek, akik inkabb
tlinnek kiiloncnek, mint kreativnak a cselekedeteikben vagy az érdeklddési
koriikben. Ebbdl fakad a masik OsszetevO. Ezeknek az oOtleteknek vagy
viselkedéseknek nem csak eredetinek kell lenniiik, hanem adaptivaknak is.
Ahhoz, hogy adaptiv legyen, a kreativ Otletnek pozitiv modon kell
hozzajarulnia az egyén vagy masok életéhez. A skizofréniara jellemz0 bizarr
hallucinaciok hijan vannak ennek az 6sszetevonek. Ezek a tlinetek az €letet
megnehezitik, ahelyett, hogy konnyebbé tennék. Ugyanakkor egy &tlet lehet
adaptiv anélkiil, hogy eredeti lenne. A legtobb hétkoznapi tevékenységiink,
amelyeket rendszeresen végziink, erésen adaptivak, am semmiképpen sem
eredetiek.

Sem az eredetiség, sem az adaptivitas nem kizarolagos kritériumok.
Mindkettében 1éteznek fokozatok. Ez azt jelenti, hogy a kreativitas valtozo
mértékben van jelen az embereknél. A skala egyik végén vannak azok,
akiknek szinte soha nincs egy eredeti otletiik, és amikor esetleg mégis lesz,
az Otlet altalaban nem miikddik. A skala masik végpontjan vannak azok,
akiket kitiintetett figyelem 6vez a rendkiviili kreativitasuk miatt, mint a
kimagaslé tudosok, kolték, zeneszerzok, fest6k. A skala kdzepén azok
helyezkednek el, akik mindennapjaikra a mindennapos kreativitas jellemz6,
amit magyarul leginkabb leleményességnek hivunk. Ezek az emberek
képesek arra, hogy a maganéletiikben vagy a munkajukban egy problémara
kreativ megoldast talaljanak, de a kreativitisuk nem eredményez olyan

produktumokat, amelyek jelent6s hatassal birnanak a sajat kozvetlen
kornyezetiikon tul (csalad, baratok, kollégak).

Talalékonysag, leleményesség, a dolgok tjszerti megkdzelitése jellemez
téged? Inkabb a szokatlan és még ismeretlen utakat valasztod a jart és
kitaposott dsvények helyett? Ha igen, akkor minden bizonnyal a kreativitas
az egyik er6sséged. Azok kozé tartozol, akik nem elégednek meg a
konvencionalis valaszokkal — legyen sz6 miivészetekrdl (példaul film-,
irodalom-, szinhaz-, zene-, képz6-, tanc- és harcmiivészet) vagy egy
probléma megoldasarol. A probléma — Kaszas Gyorgy kreativitasszakember
meghatarozasaval élve — jelen esetben nem mas, mint a kivant és a tényleges
allapot kozotti kiillonbség, vagyis az ,,amit szeretnénk”, és az ,,amink van”
kozotti kiilonbség. A probléma pedig abbol adodik, ha nem tudjuk a
megoldast.

A kivancsisag, a felfedezés 6rome, a kisérletezési vagy, a tobbértelmiiség
szeretete, a vallalkozoi készség, a kérdezés, az Gsszekapcsolasi készség, a
pozitiv elégedettség, a ,,hogyan” iranti kutatd szenvedély, a kockazatvallalo
készség és a késztetés arra, hogy masként lassak a dolgokat — ezek mind-
mind a kreativ egyén ,tliinetei”. A képesség maga tanulhat6 (€s tanithato),
csakugy mint a sakk vagy a bukfenc. Am nem szabad elfelejteniink, hogy
egyéni kreativitasunk a személyes, tarsadalmi és kulturalis hatarainkon beliil
mikodik.

A kreativitasrol osszefoglaloan megallapithatjuk, hogy mindenkiben ott
van, de nem sziiletik veliink. Tipusa és mértéke kiilonbozik. A kreativitas a
tudason, a tapasztalatokon és az értelmi képességeken alapul, ezen kiviil
elonyt jelentenek a tudatalatti képességek is. A kreativ készség
gyerekkorban magas, am az életkor ndovekedésével, ahogyan egyre tobb
szabalynak, tiltasnak és a kornyezetiink szamos elvarasdnak kell
megfelelniink, fokozatosan csokken. A szabadsag hianya és a félelem erésen
gatolja a kreativitast, mig a batorité kdozegben szarnyakat bont.

Ma mar tudjuk, hogy kreativitasunk fejleszthetd, serkenthetd, méghozza
megismerés, tapasztalatok és gyakorlas utjan. S6t, a kreativ képességek
megerdsddnek és megujulnak az 0sztonzoé csapatmunka soran. Kreativ
technikak segitségével nem csak az Gtletek szama, hanem azok eredetisége
és mindsége is szamottevoen javul — ha koriilnézel, lathatod, hogy minden
innovacio kreativitasbol fakad.
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A kreativ gondolkodés és viselkedés motivalo erdvel bir és sikerekhez
vezet. FErtelmet ad ¢és flow-6lményt biztosit. A kreativitds egy
kimerithetetlen forrds, amely sosem szarad ki, megfeleléen épitve ra
segitséget jelent az élet minden teriiletén.

Kutatasokbol tudjuk, hogy a kreativitas legerdteljesebben 2-6 éves kor
kozott mutatkozik meg, majd az életkor elérehaladtaval, kiilondsen pedig az
iskolaztatassal rohamosan csokken. Eppen ezért ez lehet az az erdsség,
amiben az oOvodaskortiak élen jarnak és a nagyok el6tt példaképként
szolgalhatnak.

Aranykozéput — talald meg az egyensulyt az erdsségeidben!

A kreativitast 6l lehet hasznalni rossz célra is, de akkor hasznaljuk jol, ha
az, amit kitalalunk, az rank is és azokra is jo hatassal van, akiket barmilyen
formaban érint.
Alulhasznalat Optimalis Tualhasznalat
hasznalat
Eredeti otleteid
vannak, amelyek
pozitiv moédon
jérulnak hozz4 a
sajat vagy masok
életéhez.

Konformista vagy, nem
ujitasz.

Tul kiiloncnek,
hobortosnak tiinsz.

Optimalis hasznalat: Mas, (j modokat is hasznalsz a szitudciok vagy a
dolgok megvizsgalasara. Ezt alkalmazva, 01j termékeket és Otleteket hozol
1étre. Felfedezed az innovativ lehetdségeket a helyzetekkel kapcsolatban. A
kreativitds megmutatkozhat az eredeti Otletekben, a dolgok mashogyan
csinalasaban, a miivészi kreativitasban és a talalékonysagban.

Tulzott hasznalat: Tul kiilonlegesnek vagy furcsanak tlinsz.

Gyenge hasznalat: A jol ismert 6svényhez igazodsz, és nem tjitasz.

4

A nyitott gondolkodasmod felfedezoutja

A nyitott gondolkodasmod az elme ¢és a sziv nyitottsagat egyarant magaban
foglalja. A dolgok végiggondolasa, tobb oldalrol koriil jarasa, a helyes
itéloképesség €s a kritikai érzék fontos aspektusa annak, hogy ki vagy. Ha
ez az erdsség téged jellemez, akkor nem ddlsz be a pletykaknak, csak
megbizhatd bizonyitékok ¢és elegendd informaciok birtokaban jutsz
allaspontra és hozol dontéseket. A nyilt gondolkodéds rugalmassagot is
feltételez, azaz képes vagy megvaltoztatni a véleményedet, ha wjabb
informdaciok birtokaba jutsz, vagy ha a sajat véleményedtdl eltéré nézetekrol
belatod, hogy helyt alloak.

Az itéletalkotds azt jelenti, hogy objektivitasra torekszel, egy 1épés
tavolsagbdl is megszemléled a dolgokat. Ebben az esetben ez a kritikus
gondolkodas szinonimaja. Ilyenkor keriilod a fekete-fehér nézépontokat,
meglatod a sziirke 51 arnyalatat is, keriilod a ,,mindig” és ,,soha” talzo
szavak hasznalatat és a részrehajlast. Amellett, amiben hiszel ugyanugy
megfér masok hite is, mert tudod, hogy az éremnek tobb oldala van.

A nyitott gondolkodas tehat az az a készség, hajlandosag, hogy a kedvelt,
bevalt hiedelmeink, céljaink ellenében is képesek vagyunk aktivan
befogadni dolgokat, szempontokat és igazsagos modon mérlegre tenni Oket,
amikor rendelkezésre allnak.

A nyitott gondolkodas er6sségével rendelkezé emberek olyan kijelentéseket
tesznek, mint;

e Egy korabbi meggy6zddés elengedése az erds személyiség
jellemzdje.
Az embereknek mindig meg kellene fontolniuk olyan
szempontokat, ami a meggydzddéseikkel szembe mennek.
Uj bizonyitékok, érvek megjelenésekor a meggydzddéseinket feliil
kell vizsgalni.

Az ilyen egyének a kovetkezd kijelentésekkel bizonyara nem értenének
egyet:

e A véleményed megvaltoztatasa a gyengeség jele.

e A dontéshozatalban a megérzés a legjobb tanacsado.
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o Fontos kitartani a meggy6zddéseidben, még akkor is, amikor
bizonyitékok allnak rendelkezésre az ellenkezdjérol.

e Azokat az érveket, amelyek ellentmondanak a
meggy6zddéseinkkel, el kell vetni.

Nehéz dolog a nyitott gondolkodasra, mint altalanos, 4llanddan jelen 1évo
erdsségre gondolni anélkiil, hogy ismernénk az illet6 egyén
gondolkodasmodjat. A gondolkodok altalanossdgban véve vagy
intellektualisak (irok, tudésok), politikai vezetok vagy
tarsadalomkritikusok. Vannak koztiik olyanok, akik egész karrierjiik soran
ugyanazt a szélamot fijjak. Elképzelhetd, hogy az ilyen emberek ezzel
egylitt sok nyitott parbeszédben vesznek részt, ujra és ujra megallapitjak,
hogy igazuk van, miutdin megvizsgaltdk az ellenvetéseket. Viszont a
gondolkodasban torténé gyokeres valtozasok, paradigmavaltasok olykor
sokkal inkabb kiils6 események hatasara kovetkeznek be, mint egy-egy érv
alapos megfontoldsa végett.

A nyitott gondolkodasmod szerepe azért is fontos, mert latjuk, milyen
erésen tudnak emberek ragaszkodni a mar meglévo, jol Kkiépitett
elképzeléseikhez. Részrehajlaskor akkor beszéliink, amikor az ember a
gondolatait, itéleteit egy idealhoz, egy norméhoz hasonlitja. Gyakran nehéz
meghatarozni ezt a normat. Példaul, a meggydz6déseink nagyobb része
tlinik igaznak, mint hamisnak, ezért aztan — Kizarolag erre alapozva — azt
gondoljuk, hogy joggal hihetjiik, hogy minden hiedelmiink igaz. Fontos
kijelenteniink, hogy a nyitott gondolkodasmod nem koveteli meg toliink,
hogy higgylink a természetfeletti érzékelésekben csak azért, mert van egy
statisztikailag fontos jelenés; és azt sem kivanja t6liink, hogy azzal toltsiik
az id6t, hogy ennek a jelenésnek a részleteit elemezgessiik.

Szamos kutatas igazolja, hogy a részrehajlés, az eléitélet és a sztereotipia
megjelenik azokban az esetekben, ahol jelen van egy jol koriilirhaté norma.
A nyitott gondolkodasméd karaktereréssége szembefordul azzal a
,hiedelemmel”, hogy csak az erds, indokolt elméleteket, elképzeléseket
tamogassuk. A nyitott gondolkodas aktiv formajaban az, amit az erényekkel
foglalkoz6 etikusok korrektiv erénynek hivnak, és amit pedig korrigal, az
maga a részrehajlas.

Aranykozéput — talald meg az egyensulyt az erdsségeidben!

Alulhasznalat Optimalis hasznalat Tulhasznalat
Meggondolatlannak, Esszerii vagy, Sziklatokort vagy,
szeleburdinak, naivnak  kritikusan gondolod 4t beleragadsz a
tiinsz. a dolgokat, nem vonsz problémakba,
le gyorsan negativizmushba,

kovetkeztetéseket, ha cinikus vagy.

kell képes vagy

megvaltoztatni a

véleményedet.

Optimalis hasznalat: Megvan a képességed arra, hogy kritikusan gondold
at a dolgokat. Nem vonsz le gyorsan kovetkeztetéseket és képes vagy
megvaltoztatni a véleményedet mas bepillantasokat nyerve. Nem valasztasz
oldalt. Objektiv vagy és igazsagosan kezeled a bizonyitékokat.

Tulzott hasznalat: Elveszel abban, hogy csapdakat és problémakat keresel.
Talan megragadsz a nagativizmusban és a cinizmusban. Sziik 1atokoriivé
valhatsz.

Gyenge hasznalat: Nem reflektalsz a sajat és mas emberek viselkedésére.
Naivnak tlinhetsz.
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A tanulas szeretetének felfedezoutja

A tanulés szeretete tantargyfiiggetlen és nem korlatozodik sem helyre, sem
id6re. Tanulni barhol, barmikor és barmibél lehet. Ha szeretsz 1j dolgokat
tanulni, akdr magadban, akér csoportban, ha 6rommel bdvited ismereteidet
a konyvek, szinhaz, mizeumok stb. révén, ha izgalmasnak taldlod az ok-
okozatok, miértek, hogyanok vilagat, és ha van a tudasnak olyan teriilete,
amelyikben ,szakértonek” szamitasz — példaul hozzad fordulnak
kérdésekkel a motorszereléssel vagy a fozéssel kapcsolatban, ha pedig nem
tudsz valamit, azonnal utana jarsz, és teszed mindezt barmiféle
ellenszolgaltatas nélkiil —, akkor nagy valészinliséggel (egyik) f6 erésséged
a tudasszomj, a tanulés szeretete.

A tanulds és tudas szerepe olyan szinten felértékeléddtt napjainkban,
hogy a tudas az egyik legfobb értéket és tokét jelenti mind a tarsadalom,
gazdasdg, mind pedig az egyén szamara, Mikozben a tudas az utobbi néhany
évtizedben minden eddiginél fontosabb értékké valt, az informaciorobbands
kovetkeztében folyamatosan valtozik. Eppen ezért ma mar nem
szamithatunk arra, hogy az iskoldban elsajatithatjuk mindazt az ismeretet és
készséget, amellyel felvértezve majd életiink végéig boldogulni fogunk. A
tanulas élethosszig tartd cselekvés, és értelemszeriien az jar jol, aki a
jolléthez  sziikséges folyamatos Onképzést, fejlesztést fejlodési
lehetdségként, kibontakozasként éli meg.

A tanulas szeretete azt jelenti, hogy az egyén altalanossagban milyen
moddon vonddik bele és integralja az 0j informaciokat és készségeket és/vagy
az egyéni érdeklodési teriileteit. Amikor ezzel az er6sséggel rendelkeziink,
akkor gy tlinik, hogy kognitiv szinten nagyon elfoglaltak vagyunk. Pozitiv
érzéseket tapasztalunk, mikdzben valamilyen 0 készséget sajatitunk el —
gondoljunk csak arra a kisgyerekre, akinek végre sikeriil tigrisbukfencet
vetnie. Fontos motivacids kovetkezményei vannak ennek az erdsségnek,
hiszen segit kitartanunk a nehézségek idején — legyen sz6 egy kihivasrol
vagy éppen egy kapott szidalomrol. Fontos, hogy ennél az erésségnél nem
varunk el jutalmat, ahogyan azt sem, hogy azonnal legyen eredménye annak,
amit tanulunk.

A tanulas szeretete egy olyan er0sség, amit a pedagogusok és sziillok
szeretnének minden gyermekben ott latni, a terapeutdk tamogatnak a

kliensekben, és a munkaadék a munkavallalokban igyekeznek életben
tartani. Valojaban a tanulds szeretete egy olyan erdsség, amelyet konnyen
meg tud kozeliteni a kutato és a civil ember is, bar a szakirodalom eddig még
nem sokat foglalkozott vele. Ehelyett mas, fontos és nagyobb fogalmi
dimenziokhoz kapcsolodva targyaltak eddig, ilyenek pl. a motivacios
orientacio, a kompetencia, az értékek és a fejlett érdeklodés.

Aranykozéput — talald meg az egyensulyt az erdsségeidben!

Tulhasznalat
A , mindentudas”
téveszméjében ¢lsz.

Alulhasznalat Optimalis hasznalat
Nem fejleszted Szisztematikus
megad, ugyanazokata mélyited a tudasodat,

koroket futod. fejleszted magad.

Optimalis hasznalat: Fejleszteni szeretnéd a képességeidet, boviteni a
tudastarad mind a munkadban, mint tanulmanyaidban csak a szérakozas
kedvéért. Szeretsz 0j dolgokat tanulni, fejleszteni onmagadat vagy
elsajatitani egy bizonyos készséget.

Tilzott hasznalat: Egy mindent tudd embernek tlinhetsz vagy valakinek,
aki tudni akar minden apro részletet arr6l, hogy hogyan mitkodik valami.
Gyenge hasznalat: Nem fejleszted magad és ismétléden ugyanugy
csinalod a dolgokat, amely tavol tart attol, hogy keményebben probalkozz
vagy kiprobalj 0j dolgokat.
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A bolcsesség felfedezoutja

A perspektiva, amelyet gyakran bolcsességnek hivnak, kiilonbozik az
intelligenciatol. A tudasnak, itéloképességnek és a tanacsadasi képességnek
egy magasabb szintjét képviseli. Martin Seligman ezt a megnevezést a
bolcsesség erényei koziil a legérettebb erdsségre haszndlja, mert ez all
szerinte legkdzelebb magahoz a bolcsesség erényéhez.

Azon veheted észre ezt az erdsségedet, hogy masok kérdésekkel,
tanacsért fordulnak hozzad és adnak a véleményedre. Olyan latasmodod
van, amivel képes vagy 0j megvilagitasba helyezni, esetleg csak egyszeriien
mas nézépontbdl megvilagitani dolgokat, igy amit teszel, az egyén és masok
jollétére iranyul. Ennek az erésségnek a birtokdban olyan fontos és nehéz
kérdések foglalkoztatnak, amelyek erkdlcsi, etikai kérdéseket feszegetnek,
illetve az élet értelmérdl szolnak. A bolcsességgel rendelkezé emberek
tisztaban vannak életiik széles értelmezési mintaival, sajat er6sségeikkel és
gyengeségeikkel, valamint azzal, hogy hogyan jarulhatnak hozz4d a
tarsadalom fejlédéséhez, jobba valasahoz. A bdlcsek annak a szakért6i, ami
a legfontosabb és legbonyolultabb: az életnek.

Az egymastol eltérd elméleti és modszertani megkozelitések miatt a
pszichologiabdl hianyzik a bolcsesség és perspektiva egyszeri
meghatarozasa. A legtdbb pszichologus a bolcsességet a kovetkezé harom
mod egyike mentén kozeliti meg: bolcs folyamatok, boles produktumok
vagy bolcs emberek mentén. A jo hir viszont az, hogy sokféle atfedés van a
bolcsesség leirasaban, kiillonds tekintettel arra, ami szamunkra a leginkabb
érdekes: a perspektiva, mint a bolcs emberek egyik pozitiv tulajdonsaga.

Aranykozéput — talald meg az egyensilyt az erésségeidben!

Alulhasznalat Optimalis hasznalat Tulhasznalat
Felszines vagy, rovid Képes vagy latni a Arrogansnak és
lat6, nem latod a nagyobb képet, erészakosnak

szélesebb latokort
hasznalsz egy
helyzetben.

tinhetsz, mintha az
Osszes bolcsességgel
te rendelkeznél

nagyobb képet.

4

Optimalis hasznalat: Egy helyzetet tobb nézépontbdl is tudsz értelmezni.
Latod a kapcsolatot az események kozott és ezért jobban érted a helyzetet
magat. A tobbiek értékelik az alapos meglatasaidat és a bolcs tanacsaidat.
Szamitasba veszed mas emberek Otleteit €s véleményét.

Tulzott hasznalat: Arrogansnak és erdszakosnak tiinhetsz, mintha az dsszes
bolcsességgel rendelkeznél.

Gyenge hasznalat: Felszines vagy, rovidlatd és nem latod a nagyobb képet.

Felhasznalt irodalom

Peterson, Christopher és Seligman, Martin: Character Strengths and Virtues,
Oxford University Press, 2004
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