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Tantargyspecifikus dtletek
% 4. foglalkozds - KREATIVITAS

Az itt lathato6 feladatokat egy vagy tobb tantargyhoz is megajanljuk. Hasznald fel,
alakitsd at kreativan és batran a legktilonb6zbb tantargyak esetében is, amelyekre
mi esetleg most nem is gondoltunk. S6t, a jatékositas soran pontot, jelvényt vagy
barmi mast érhet, ha a gyerekek megcsinaljak 6ket.

A) Brainstorming

Otletroham

Hallottad mar azt a szét, hogy barinstorming? Hogyan forditandd le magyarra? (Otletroham,
agyviharzas?)
Ha ez egy metddus, vajon mi lehet a célja?

A moédszer sziilGatyja, Alex Faickney Osborn. Osborn 6t alapvet$ szabalyban hatarozta
meg a sikeres brainstorming feltételeit:
1.Minél tébb 6tlet hangozzon el! - A legjobb ut a jo 6tlethez a sok 6tlet.
2.Tilos az 6tletek kritizalasa, a vita az otletroham ideje alatt. — Az alkoté és a kritikai
fazist kiilon kell valasztani, mert az két, eltéré agymiikodést kivan meg. Az titkozések
(»igen, de” vélemények) kioltjak egymas jo otleteit.
3.Epitkezziink egymads otleteire! - A résztvevék tovabb szévik a mar felmerdilt
gondolatokat, tovabbmozditva azokat. Ez az ,igen, és” el6revivé, asszociativ és kreativ,
épit6 gondolkodas alapja.
4. A vad, extrém otletek a legjobbak. -Osborn szerint ,,sokkal konnyebb egy vad o6tletet
megszeliditeni, mintsem egy atlagos javaslatbdl 6tletet csiholni.
5.Az 0sszes Otlet kozos tulajdon, nem pedig magantulajdon.

Teljes problémamegoldasra nem alkalmas 6nmagaban csak ez az egy moddszer, am érdemes
gyakorolni. Serkenti az egytuttmiikodést, dnfegyelemre tanit (legalabbis azon a téren, hogy
negativan ne mindsitsiik senki otletét), kozelebb visz a megoldashoz és jo hanglatot teremt. Nagy
szerepe abban van, hogy a kilatastalannak t{in6 helyzetekben meglathassuk a ,lehetségest”.
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Valasszatok egy megtortént esetet, amiben szerintetek nem a legjobb megoldast talaltatok meg,
vagy még jobb, ha egy olyan osztaly vagy csoportszintli problémat vettek fel, aminek a
megoldasaival eddig még nem foglalkoztatok.

Itt most példaként megosztunk egy lehetséges alaphelyzetet, de sokkal nagyobb élményt jelent
egy olyan torténet, amelyben személyesen vagytok érintettek, vagyis, ha a probléma valodi és
nem fiktiv.

A fiktiv alaphelyzet: eqy hdromnapos ocztdlykirdnduldcra mentek a cemmi kizepére, azaz eqy pucztasdgon
alle tanydra. A vacitrdl leczdllva méq 20 km-t kell gyalogolnotok a helyszinig. Elsre a helyiek mindent
leszerveztek, a hiti tele van, a czobdkat, a jitékokat magatok haczndlhatjitok. A tulajdonoc nem tud
Fogadni benneteket, coak mielstt majd elmentek, de be tudtok menni, mert a kulecot a lKbEoHlS alatt hagyta.
Mér délutdn hdrom dra kiril jdr, a vonat ic kécett kiceit, az internetvétel miatt a GPS cem elég erde, iqy
némi eltévedéccel éc kerildittal, de cikerecen megérkeztetek. Mar nagyon éhecek vagytok, é¢ neki is Iittok a
deélutdni ebéd elkéczitécének, amikor kiderdl, hogy a megbeczéltek ellenére cemmilyen gluténmentec étel vagy
Geczetevd mince a konyhdban. Minden tartalmazhat nyomokban glutént. Két ocztdlytdrcatok gluténérzékeny,
€c bizva a tefjec elldtdchan, 6k nem ic hoztak magukkal mdst eqy ccomag puffacztott rizenél amit azonban
mdr ithozben elmajczoltak. Bolt éc czomszéd 20 kim-en belil nincs. Hogyan oldjdtok meq kreativan, hogy a két

ocztalytarcatok ic biztoncdgoe korilmények kozott gluténmentecen etkezzen ez alatt a hdrom nap alatt?

Az osztaly teljes létszammal vagy két-harom nagy csoportra osztva részt vehet a
brainstormingban, A brainstorming folyamat 1épései:

1 Jeloljétek ki a brainstorming vezet$jét - természetesen jelentkezhet onalléan is -, aki az
el6készitéstdl az utdégondozasig vallalja a feladatot.

2. Jel6ljetek ki egy jegyzo6t, aki az 6sszes elhangzo gondolatot jol lathatéan rogziti. Szerepe nagyon
fontos, 6 teszi lehet&vé, hogy a csoport és a vezetd folyamatos dinamikus kapcsolatban maradjon,
beleértve a szemkontaktus tartast is.

3. Kérjetek fel az érintett osztalyon kiviil mas szerepléket is, példaul alsébb osztalyos tanuldkat,
mas tanart, a portast, hogy vegyenek részt ebben a folyamatban. Ok lesznek azok, akik az tj,
szokatlan megkozelitési iranyokat katalizaljak. Ha tobb ,,kiilsés” jon, akkor vegyes csoportonként
az ajanlott létszam 8-10 f6.

4. Hatarozzatok meg a fokuszt, amely a szempontok, a rendelkezésetekre allé informaciok
O6sszegytijtését, szelektalasat jelenti (példaul mit tudunk a gluténérzékenységrél és a gyégymaodul
szolgalo diétardl). Hatarozzatok meg a problémat, vagy problémakat és azt is, hogy kinek a
problémajarél van szd, mi pontosan a ti problématok.

5. A vezet§ kérje meg a csoporttagokat, hogy gondolkodjanak a probléman és a lehetséges
megoldasokon.

6. Valasszatok ki egy helyet és id6pontot a brainstormingra. Ehhez sziikséges megfelel szamu
szék, asztal, jol lathato jegyzeteld feliilet, szines filcek.

7. A brainstorming megkezdése el6tt 3-5 percben hangoljatok ra egy jatékos feladattal magatokat
a kozosen eltoltott idére és munkara. Ennek a bemelegitésnek az elhagyasa id8spoérolasra
hivatkozas miatt nagy hiba. A csoport tagjai ugyanis nagy valdszintiséggel egy masik
tevékenységbdl, példaul tanorardl, dolgozatrdl kilépve jelennek meg, fejiikkben korabbi
gondokkal, 6romoékkel. Ehhez az allapothoz képest a jelenbe kell hozni a tagokat és egységessé
tenni a csoport pillanatnyi kreativ attit(idjét.
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8. A vezetd kell6 pontossaggal és roviden (!), tobbféle iranybol megfogalmazva mondja el a
munka megkezdéséhez sziikséges tudnivalokat. Ennek legjobb médja egy nyilt végl
kérdésfeltevés, példaul: ,Mit kellene tenniink annak érdekében, hogy a két gluténérzékeny
osztalytarsunk ma veliink ebédelhessen?” stb.

9. A vezet§ roviden mondja el a moddszer szabalyait, ha kell, irja fel, illetve koézolje a
rendelkezésre all6 id6t. Célszer(i 10 percnél tébb idét hagyni, mert a rovid id6 nyomasa miatti
stressz, a slirgetés van, akit inkabb blokkol, mint inspiral.

10. A csoport tagjai megkezdik az 6tletrohamot. A brainstorming szabalyai szerint talaljak ki

és mondjak el javaslataikat. Ha valaki megtorné a szabalyokat, a vezet6 hatarozottan 1épjen
kozbe és terelje vissza a mederbe a beszélgetést! A vezetd dolga az is, hogy batoritsa a
résztveviket az Otletek tovabb gondolasara, az els6re elképzelhetetlennek, irrealisnak tiné
ideak bedobasara is. Nevetni a folyamat kozben szabad, kinevetni nem szabad, mert az maris
besziikiti a gondolkodast, elkedvetlenitheti az o6tlethozo6t. Ne féljink a szilinetektél és a
pillanatnyi cs6ndtSl. Nem az a jo, ha egyszerre beszél mindenki. A csendes varakozas ajabbnal
ujabb otleteket indukalhat.

11. Az id6 leteltével vagy az 6tletek kimeriilésével elkezdhetitek a kritikai fazist. Ujra attekintjiik
és 0sszegezziik az elhangzottakat, amelyeket a jegyz6 kozread. Hazzatok ki a nem hasznalhaté
javaslatokat, és valasszatok ki az igéreteseket! Amiket méltonak talaltatok, elemezzétek! Ezek
megyvitatasa tovabb arnyalhatja a kapott képet.

12. Lényeges fazis az utégondozas, amikor a vezetd tajékoztatja egy emlékeztets keretében a
csoporttagokat az eredményrol és a tovabbi lépésekrol.

13. Adjatok visszajelzést arrdol egymas el6tt, hogy ki hogyan érezte magat, hogyan élte meg

a kozos alkotoi folyamatot. Ha a tobbség kényelmetleniil érezte magat, akkor a vezetének at kell
gondolnia, betartotta-e az 6tos szabalyt, példaul vilagosak voltak-e az id6keretek, sikertilt-e jol
koordinalnia a folyamatot.

Egy jo brainstorming biztos jele, hogy utana a tagok emelkedett, reményteljesebb allapotba
kertilnek, mint a brainstorming el6tt voltak.

Tudtad?

Az otletorientalt, szabad gondolatcsere mar az
okori gorog filozofusok kedvelt ,,elmefuttatasa”
volt, majd egy jo nagyot ugorva az id6ben Alex
Faickney Osborn reklamszakember szabalyozta
1939-ben. Osbornt rendkiviili médon zavarta egy-
egy munkahelyi 6sszejovetel alkalmaval, hogy a
lelkes 6tleteket porig rombolja egy-egy izes, lenézd

Idé6: 15-20 perc
Tantargyi kapcsol6das: tématol
fligg6en barmely tantargy (és azon
beliil egy probléma) esetén
alkalmazhat6 a modszer

Mddszer, munkaforma: munkaltatas,
brainstorming, csoportmunka
Eszk6zigény: csomagolépapir
vagy tabla, filc vagy kréta

vélemény, végiil azon kapjak magukat, hogy

egyhelyben toporognak vagy jobb esetben
kényszeredetten elkotelez6dnek egy jonak ting
otlet mellett.

Ez a modszer a legtobb kreativ problémamegoldo
metodus alapja, a legtobb esetben azonban teljesen
rosszul alkalmazzak. A 1épéssorendeket nem
tartjak be, 6sszecserélik vagy kihagyjak éket, nem
irnak fel minden 6tletet, pedig minden kreativ
metodika - akarmilyen furcsan hangzik is -
meghatarozott szekvenciakbdl és sorrendbdl all.
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B ) Mind /I/Ia/:

Elmetérképezz!

Toljatok hatra a padokat, hogy kézépen nagy helyetek legyen.

Alljatok fel és kells tavolsagra szérddjatok szét a teremben. Elészér két labdaval gyakoroljatok,
egyiket a masik utan dobjatok egyik, majd masik kezetekbe. Legyen a mozdulatsor folyamatos. Ha
ezt mar magabiztosan tudjatok, johet a harmadik labda. 30-60 perc intenziv gyakorlas a legtébb
esetben elegend6 ahhoz, hogy hibatlanul megtanuld a labdaval val6 zsonglérkédést!

Figyeld meg, hogy kozben milyen tudatallapotba kertilsz! Hova terjed ki a figyelmed? Milyen a
légzésed, gyors, lasst vagy kozepes titemti? Milyen lelkiallapotban vagy zsonglérkédés kozben?
Tudsz k6zben masokkal beszélgetni?

Alakitsatok 4-5 f6s csoportokat egy-egy asztal koril!

Minden csoport htizzon egy-egy témat:

a) Szervezzétek meg az idei k6zos nyari tabort, hogy az még jobb legyen, mint a tavalyi
volt!

b) Dolgozzatok ki az idei nyari tabor utolsé napjat, hogy az meghato és vicces is legyen,
illetve még jobb, mint a tavalyi volt!

¢) Otvozzétek a kardcsonyi késziil6dést az idei ny4ri tabor tervezetével!

d) Dolgozzatok ki az idei nyéari tdbor szervezési feladatait és napi programjait, ha a
helyszint egy allatfarm vagy gazdasag kozvetlen kozelébe helyezitek!

e) Stb.

A munkaba mindenki aktivan tegye bele a sajat meglatasat, azaz ne csak tanacsokkal és
otletekkel lassatok el egymast, hanem magatok is irjatok, rajzoljatok!

Tartsd magad a Mind Map szabélyaihoz:

« Sima papirt hasznalj! (Az elérajzolt vonalak bezavarhatnak az abraba.)

« Fekvé helyzetben tartsd a lapot! (Igy ugyanis jobban illeszkedik két szemiink latéteréhez.)
« Kozépen kezdd a vazlatot!

» A kozponti kép olyan legyen, ami szamodra jol reprezentalja a szoban forgd témat.

« Nagy és kis nyomtatott bettikkel irj!

« A kozponti képtdl tavolodva egyre vékonyabb gorbe vonalakat huzz (mint amilyen a
neuronhal6zatunk), és egyre kisebb bettikkel irj!

« Az agak tartalmat a vonalra ird ra!

» Keresd meg az elagazasok, tények kapcsolatat egymassal!

« Alkalmazz minél t6bb, térbeliséget érzékeltets rajzelemet!

« Az elmetérkép barmelyik szava vagy képe szolgalhat Gjabb elmetérkép kozéppontjaként,
tehat kiindulépontjaként.

« Sziikség esetén jelezd kiilon nyillal vagy egyéb jellel az elemek kozti kapesolatot!

« Vigyél bele humort, tilzast, abszurditas! Elvezd az elmetérképezést!

A kijelolt id6 lejartaval a csoportok mutassak be, amire jutottak, majd a tapasztalatokat
szoban vagy egy ujabb nagy Mind Mapben 6ssze lehet foglalni.
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B ) Mind /I/Ia/:

Tipp! Tipp a pedagégusnak

Akar minden csoport ugyanazt a témat is A tobbi pedagbégussal co-teachingben érdemes
kidolgozhatja Mind Mapben. egy k6z6s Mind Mapet is késziteni, példaul egy
A Mind Map technikaval dolgozzatok fel egy korszakrdl, egy témardl kiillonb6z6 tantargyak
kotelezd olvasmanyt, dolgozzatok fel egy szemszOgébol.

tantargyon beliili témat (példaul egy kisérletet),
foglaljatok 6ssze a tanultakat egy témazaro
dolgozathoz, térképezzétek fel, hogy mik az
erésségeitek, hogy mi a kozos bennetek,
vazoljatok fel, hogy milyennek latjatok
magatokat 5 év mulva!

Tudtad?

A Mind Map, magyarul elmetérkép mddszerét egyesek szerint

Leonardo da Vinci is hasznalta, amikor vazlatkényveiben a szovegeket és képeket
egymas mellé és koré flizte abban a sorrendben, ahogyan azok értelemszertien
egymashoz kapcesolédtak. A mddszert Tony Buzan teljesitette ki, tokéletesitette és
terjesztette el vildgszerte. A Mind Map alkalmas arra, hogy felszabaditsa a linearis
jegyzetelés soran dominansan m(ikodé bal agyféltekét és becsatlakoztassa a jobb
félteke fantaziadus tevékenységét is, felfliggesztve ezzel egy id6re a szekvencialis
gondolkodast.

Ha érdekel, nézz utana bévebben: Tony Buzan (2018): EImetérképezés mesterfokon.
Bioenergetic Kft., Budapest.

1dé: 20-45 perc
Tantargyi kapcsol6das: tématol
fligg6en barmely tantargy (és azon
belil egy téma) esetén
alkalmazhaté a médszer
Médszer, munkaforma:
munkaltatas, rendszerezés, Mind
Map, csoportmunka
Eszkozigény:
csomagolopapir, szines filcek
/ csoport
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Walt Disney szerepjaték
1. Hatarozzatok meg egy problémat, megoldandé témat a lehet6 legpontosabban!

2. Vegyetek elé négy A/4-es lapot és irjatok fel az egyik lapra, hogy ,Almodd”, a masikra, hogy
»Megvalosito” (aki ezt az almodat valora valtja), a harmadikra, hogy ,,Kritikus” (aki azt mondja,
hogy ,ugyse fog sikertilni”), a negyedikre pedig azt, hogy ,,Meta” (ez egy emelkedettebb szerep,
amikor ralatsz a megoldando helyzetre és meglatod a megoldast).

3. Ki-ki alljon r4 az ,,Almodé” lapjara. Képzeld el a lehetd legélénkebben, hogy mar elérted a kivant
célt. A hogyannal ne foglalkozz.

4. Allj r4 a ,Megval6sité” lapjara! Mit tettél mar, mit teszel most azért, hogy elérd almod
megvaldsulasat? Mi az, amir8l még gondoskodnod kell a jov6ben? Mire van még sziikséged?

5. Allj ra a ,,Kritikus” lapjara! Mit mond a belsé kétséged? Mivel riogat? Milyen kétségek szélnak az
almaid ellen?

6. Allj at a ,Meta” lapra! Gondolatban l4sd magadat feliilr6l! Mit mondanal a ,Kritikusnak”, hogy
belassa tévedését, illetve, hogy megnyugodjon és hinni kezdjen? Mit mondasz a ,,Megvaldsitonak”,
hogy kézelebb keriiljon az dlomhoz? Mit mondasz az ,Almodénak”, hogy teljesebbé tegye az
almodat?

7. Allj ra az ,Almodé” lapjara! Meg tudod fogadni, amit a ,Meta” szinten javasoltal magadnak? Ha
nem, lépj at a ,Meta” lapra! Ha meg tudod fogadni, akkor fogalmazd meg, hogy most hogyan alakul
az almod!

8. Allj r4 a ,Megval6sit6” lapjara! Megvan minden, ami sziikséges a megvaldsitashoz? Ha nem,
akkor idézz fel egy olyan élményt, amikor sikered volt egy alom elérésében és / vagy amikor mar
megvolt mindaz, ami most hidnyzik! Milyennek latod magadat kiviilrél, amikor megvan mindez?
Hogyan reagalnak rad a tobbiek? Milyen érzés?

Ha megvan minden, akkor gondolj arra, hogyan fogod ezeket felhasznalni a megvalésitashoz!

9. Allj ra a ,Kritikusra” Van-e még ellenvetése? Ha igen, 1épj a ,Meta” lapra” és onnan talalj ra
megoldast! Ha nincs ellenvetése, akkor az azt jelenti, hogy maris kozelebb keraltél almaid
kivitelezéséhez!

A gyakorlat végén beszéljétek meg: hogy vagy most? Miben tamogatott téged ez a gyakorlat?
R4jo6ttél valamire kézben, ami eddig nem tiint fel neked?
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Tipp!
Maradj veszteg! Egy-egy allomason valdban allj meg és
maradj ott legalabb 1-2 percig, mig vizualizalsz.

Tipp a pedagégusnak

Egyediil és csoportban is végezhetd a feladat a pszichodrama
modszerhez hasonldan ugy, hogy az egyes szerepeket mas-mas
résztvevd jatssza, igy nincs oda-vissza lépegetés a papirokon. A
»Meta” szerep elhagyhatd, lehetnek a szerepek a kovetkezsk:
»Almodd”, ,Realista”, ,Kritikus” is.

Tudtad?

A Walt Disney modszert eredetileg Walt Disney alapitotta és egy olyan kreativitasi
technika, amely a szerepjaték koncepciéjan alapul. A cél az, hogy egy problémat
kiil6nb6z6 szemszogbél vizsgaljunk meg, akar olyan szemszégbd6l is, amely
alapvet6en tavol all télink.

1d8: 15-25 perc
Tantéargyi kapcsolédas: problématoél
fliggben barmely tantargy (és azon
beliil egy dolgozat, felvételi,
versenyfeladat) esetén
alkalmazhaté a médszer
Mddszer, munkaforma:
egyéni és kozoés munka, vizualizacié
Eszkozigény:
4 A/4-es lap, szines filc
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D) [anmece

A fekete kavics
Hallgassatok meg vagy olvassatok el a kovetkez6 tanmesét, majd valaszoljatok a kérdésekre!

Régec-régen tortént, amikor még az adost akdr bértinbe ic vethették, hogy eqy londoni kereckeds
hatalmas Geczeqqel tartozott az uzcordenak. A romda €c vén uzcords czemet vetett a kereckeds
qyonyiri, tizenéves ldnydra. Alkut ajinlott az addscnak. Azt igérte, elengedi az addecdgot, ha ccerébe
megkapja a ldnyt.

A kereckeds éc a ldny eqyformdn vicczarettent az ajdnlattsl. Ezért a ravacz uzsords azzal 4llt els,
hogy bizzdk a dintéct a gondvicelécre. Ajdnlkozott, hogy & majd betecz eqy erczénybe eqy fekete éc eqy
fehér kaviceot é¢ a lAnynak ki kell hiznia oz eqyiket. Ha a fekete kavice keril a kezébe, felecéqil kell
mennie hozzd, § pedig elengedi apja addccdgdt. Ha a fehéret hizza ki, akkor oz apjdval maradhat, éc
2z adéecdgot ez ecetbhen cemmicnek tekintik. Am ha a liny nem hajlands vilacztan: oz erczénybél] az
apjat tomlsche vetik, & pedig éhezni fog.

A kereckeds vonakodva bdr, de rddllt az alkura. é,b,ben eqy kaviccoe Govényen dlldogdltak, éc az
uzsords lehajolt két kaviccért. Az élec czemi ldny retteque vette éczre, hogy az uzcords ket fekete
kaviceot rejtett a markdba, azokat rakta az erczénybe. Aztdn cz6lt a ldnynak, hogy hizza ki a

mindannyiuk corcdt eldints kiveccket.

Képzeld el, hogy ott allsz a keresked{ kertjében kanyargo6 6svényen! Mit tettél volna a
szerencsétlen leany helyében? Ha rajtad mult volna, mit tanacsolsz neki?
Milyen gondolkodasmaddot vetettél volna be a probléma megoldéasara?

Nos, a gondos elemzés valdszintileg harom lehetéséget tar fel elétted:
1.A lany visszautasitja a felkérést, nem huz kavicsot.
2.A lanynak le kell lepleznie, hogy két fekete kavics van az erszényben.
3. A lanynak ki kell huznia az egyik kavicsot, igy felaldozza magat, hogy megmentse
édesapjat a bortontél.
Egyik lehetséges megoldas sem kedvezé.

Min jar inkabb az agyad?

Azon, hogy a lanynak mindenképpen huznia kell, vagy azon, hogy mi legyen az erszényben
maradt kaviccsal?

Bizony azzal jarsz jobban, ha a kavicsokon tartod a figyelmedet!
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A ldny belenyilt az erczénybe, kivette a kaviccot, majd ugyanazzal a mozdulattal le ic ejtette a

foldre, ahol az azonnal elveqyilt a tobbi kizstt. ) milyen igyetlen vagyok.”

~ hebegte. Az izgalomtd remegett a kezem. De cemmi baj. — folytatta.

Kbnnyiczervel megtudhatjuk, hogy melyik kaviccot vdlacztottam, hiczen a mdcik még bent van az
erczényben.”

Mivel az erczényben maradt kavice terméczetecen fekete, a ldny dltal hizott ké ceakic fehér lehetett.
Az uzcorde kényczeredett mocollyal mutatta fel a fekete kaviccot. Nem villalta fel becctelen mivoltat

€¢ & coaldst, inkdbb futni engedte a ldnyt éc az apjat.

Forras: Edward de Bono (2019): Lateralis gondolkodas. HVG Koényvkiadd, Budapest

Id8: 5-10 perc
Tantargyi kapcsol6das:
matematika
Médszer, munkaforma:
csoportos megbeszélés
Eszk6zigény: a torténet

Hogyan folytatnad?
Hogyan folytatnad a 2, 4, 6 szamsort tovabbi harom szamjeggyel gy, hogy
az uj szamok az els6é harom szam elve alapjan kovetkezzenek?
Kérd meg a didkokat arra is, hogy magyarazzak el a megoldast!

Ezutén meséld el Peter Wason, a University College London
pszicholégiaprofesszora tesztjét.

Wason arra kérte a tecztalanyait, hogy mondjanak a 2-9-6 czdmsor elvén alapuld mdsik corozatot. Kérécét
kiegéczitette azzal, hogy a récztvevik barmennyi kérdéct feltehettek.

A tecztalanyok vdlaczai a 6, 8, 10, a 8, 10, 12 é¢ haconlok voltak. A miértre azt felelték, hogqy az el a 2, 4,
6 corozat miqitt nyilvdnvaldan a pdroc czdmok, kettecével emelkeds correndben” volt.
Biztose? — kérdezte. Csak pdroc czdmok lehetnek a corozatban? A kettecével emelkeds poration czdmokbdl dllé
cor teljecen kizdrt? Mondjuk az 1, 3, 57 lan ezt kizdrd czempont a feladat meghatdrozdcdban? Nince.

Oké. E¢ mi torténik, ha a 2, 8 14 vagy a 11, 24, 538 megolddct mondja valoki? Bizony, cemmi, hiczen a
kettecével torténd emelkedéc cem volt feltétel. Tehdt ez ic j6 lehet.
Ec ha, mondjuk, a 37, 1,8, 347 corozattal batorkodik valaki elsjonni? ], mit tecz a véletlen, az ic rendben van.
Senki nem emlitett emelkeds corvendet czemponthént. HAt a -42, 8, -268 czdmokkal mi a helyzet? ]6 megoldde
ez ic? A pozitiv czdmok kivdmnalma cem volt czempont.

Ec ldm, végil oda jutottunk, hogy Wacon feladvinysban mindéccze két el czerepelt: az, hogy czdmok

leqyenek a megolddcok, tovdbbd, hogy a corban mindig hdrom darab kivetkezzék eqymds utdn. Az Geczec tibbi

korldtot - pdrog, pozitiv, egécz czdmok kettecével emelkeds correndben — a tecztalanyok hoztdk létre még az

elstt, hogy eqydltaldn gondolkodni kezdtek volna.
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Kaszas Gyorgy Kreativitassuli cimii konyvében olvashatjuk a fentebbi példat. Kaszas felhivja a
figyelmiinket arra, hogy a torténet tanulsaga szerint a legtobben ugyanazt a sémat kovetjik.

Ezek biztos kapaszkodot jelentenek nekiink szamos helyzetben, am nem mindig hasznos erdltetni
ezeket. A gondolkodas tertiilete sokkal szélesebb és ezaltal a megoldasok szama sokkal nagyobb.

Vajon a didkok (és feln6ttek) tobbsége miért nem keres alternativakat, még akkor sem, amikor
szabadon kérdezhetnek?

1d6: 5-10 perc
Tantéargyi kapcsol6das:
matematika,
de a feladat, mint példazat
felhasznalasa barmely tantargy
esetén alkalmazhaté
Médszer, munkaforma:
megbeszélés
Eszko6zigény: nincs

Fontos! A program minden irott és szébeli anyaga joguédett! Az ebben a dokumentumban
talalhats anyagnak a felhasznalasa a foglalkozdsokon kiviili mas nyilvanos eseményeken vagy
tovabbadasa harmadik félnek kizardlag a Jobb Veled a Vilag Alapitvany eldzetes engedélyével

lehetséges!
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