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4. FOGLALKOZAS
Korosztaly: 10-20 éves

Enésségek Bajnokar - 1.

A KREATIVITAS EROSSEGE

A FOGLALKOZAS CELJA: megérteni a kreativits
erésségét, felfedezni magunkban és masokban, egy hétig
gyakorolni az Gjszer( haszndlatat, tovabba épiteni annak
pozitiv hatdsaira.

JAVASLAT A FOGLALKOZASOK KEZDESEHEZ:
Erdemes egy révid, par perces relaxacioval kezdeni, példa-
ul Bagdy Eméke villimrelaxacids gyakorlatai koziil vélogat-
va, amelyeket a Boldogsagoéra kézikonyvekben taldlsz.
Tipp! Barbara Fredrickson, a pozitiv érzelmek vilaghir(
kutatdja felmérésébdl kideriil, hogy azok a didkok, akikkel
dolgozatiras el6tt egy rovid ,,Most éppen mi j6 nekem?”
vizualizdcids gyakorlatot végeztek el, sokkal jobban teljesi-
tettek. Ennek oka az, hogy az agyunknak pusztan néhany
perc is elég ahhoz, hogy pozitiv izemmodba kapcsoljon,
amelynek kovetkeztében konnyebben el tudjuk hivni

az informacidkat a memoridankbdl. Erdemes ezt neked is
kiprébalnod!

1. HANGOLODJUNK RA!

Vegyetek el6 egy A/4-es lapot és rajzoljatok fel rd korzével
20 azonos kort 5x4-es elosztasban, vagy 6ltsétek le innen a
mintapéldanyt.

Egészitsd ki a koroket valami mdssa! Erre maximum 8
percetek van.

Nézzétek meg egymas képeit! Milyen hasonlésagokat és
killonbségeket fedeztek fel? Van, aki tobb kort is 6sszekap-
csolt egy képhez? Van, aki az 6sszes kort egy képbe illesz-
tette? Hogyan bantatok a korok hatdrvonalaival? egy-egy
képnek hol a hatara?

Ezt a gyakorlatot Ellis Paul Torrance-rél nevezték el, aki a
60-as években tobbek kozott hidnyos dbrakat, illetve iires
koroket adott a pacienseinek, akiknek be kellett fejeznitik
a képeket, majd cimet adni nekik. Az itt szereplé feladat-
nak most nem célja megmérni és részletes visszajelzést
adni a didkoknak a kreativitasuk szintjérél. Ennél sokkal
fontosabb az, hogy megnézzék, mennyire gondolkodtok a
kis korokon beliil vagy pedig mertek tobb kort is 6sz-
szekapcsolni (nagyobb kreativitasra utalo jel), netan az
egész képet egyetlen kompoziciéban lattatak (kiemelkedd
kreativitdsra utal6 jel). Erdemes arra buzditani ket, hogy
nincs hatar a kdrvonalak ellenére sem. Ez utobbit még
hatdsosabban szemlélteti a kovetkezé feladat.

Haladj at mind a 9 ponton 4 egyenes vonallal, anélkiil,
hogy felemelnéd a ceruzadat!
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SEGITSEG: Gondolj a Métrix film egyik jellegzetes
mondatdra: ,Nincs kandl!”, a 9 pont koriil nincs semmiféle
vonal, ez nem egy négyzet. Lépj ki a képzeleted kereteib6l!

2. NEZZUK MEG!

Kattints a linkre egy animdcids rovidfilm megtekintéséhez
La Cour - ESMA 2016

Melyik erdssége(ke)t fedezitek fel a filmben?

Mit gondoltok, a két szerepl6 koziil ki a kreativabb és
miért?

Milyen esetekben jelenthet hatranyt a kreativitas?

Mi siil ki abbol, ha valakiben tdlteng vagy valakib6l hiany-
zik ez az er6sség?

3. ERDEMES TUDNI!

A kreativitassal, az eredetiséggel, talalékonysaggal jel-
lemezhet6 személy ujfajta és hatékony médokon tudja
rendszerezni és megtenni a dolgokat. Leleményes, szeret 4j
modszereket kitaldlni feladatai elvégzéséhez, nagy képze-
16ereje van, kreativ a problémamegoldésban. A kreativi-
tas magaban foglalja a muvészi teljesitményt is, de nem
korlatozoédik arra.

1. Ki jut eszetekbe, amikor a kreativitasra gondoltok?
Nézzetek koriil! Az asztal, a szék, a labda, a tolltartd, a
toll, a ceruza, minden egyes targy egy- egy ember fejébol
pattant ki egyszer Egy kreativ személy otleteket teremt,
és ezek az otletek pozitiv értékkel jarulnak hozza mind a
személy-, mind a koriilotte él6k életéhez.

Nézzétek meg ezeket a gémkapcsokat! Mire lehetne
hasznalni 6ket? Es még?

2.Akinél fejlett ez az erdsség, arra jellemzd a kognitiv
rugalmassag, nyitottsag az Uj élmények, tapasztalok felé.
A témdban elvégzett kutatasok igazoljak, hogy a kreati-
vitas elGsegiti a szokasostol eltérd problémamegkozelités
képességének fejlesztését.

3. A kreativitas fejleszti a magabiztossdgot, az onismeretet,
és segit konnyebben alkalmazkodni a kiilonb6z6 helyze-
tekhez, kihivasokhoz, véltozasokhoz.

4. A kreativitasnak két alapvetd Osszetevje van: elészor is a
kreativ személy 6tletének vagy viselkedésének eredetinek
kell lennie, masodszor pedig adaptivnak (azaz alkalmaz-
haténak). Ahhoz, hogy adaptiv legyen, a kreativ 6tletnek
pozitiv mddon kell hozzajarulnia az egyén vagy masok
életéhez.

4. CSOPORTOS MEGBESZELES

Tipp!
Huzzanak a csoportok egy-egy cetlit, amin az alabbi kérdé-
sek szerepelnek. Tobben is kaphatjak ugyanazt a kérdést.

https://boldogsagora.hu/erossegek-bajnokai



https://www.youtube.com/watch?v=3SjXg1WcYyU
La Cour - ESMA 2016 (6:20 perc) 
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? Milyen lenne az életiink, ha nem lenne kreativitas?

? Lehet rossz is, jelenthet hatranyt is, ha kreativak va-
gyunk? Mondjatok ra példat is!

¢ Mi siil ki abbol, ha valakiben talteng vagy valakibél
hianyzik ez az er8sség?

? Hogyan nyilvanul meg a kreativitas az életedben vagy

bizonyos élethelyzetben?

? A kreativitas hogyan tud segiteni egy probléma megolda-
sdban?

? Tudsz felsorolni 3 dolgot, amit alkottal és valaki javat
szolgalta?

? Milyen lenne az életed, ha nem lenne kreativitas?

? Milyen kreativ 6nkifejezési format szeretnél kiprobalni?
Mi tart vissza t6le?

? Hogyan hasznalhatndd a kreativitas er6sségét, hogy meg-
oldj egy szamodra kihivast jelent6 helyzetet?

¢ Mit gondolsz, idénként haszndlod ezt az erésséged?
Mondj egy példat!

5. ARANYKOZEPUT - TALALD MEG
AZ EGYENSULYT AZ EROSSEGEIDBEN!

A legutoébbi foglalkozason mar beszéltiink az aranyko-
zéputrdl. Nézziik meg a kreativitasét!

Alulhasznalat Optimalis hasznalat Tulhasznalat

Eredeti 6tleteid
vannak, amelyek
pozitiv médon
jarulnak hozza a
sajat vagy masok
életéhez.

Konformista Tul kiilonenek,

vagy, nem Uujitasz

hébortosnak
tiinsz.

Optimalis hasznalat: Mas, Gj mddokat is hasznélsz a
szituaciok vagy a dolgok megvizsgalasara. Ezt alkalmazva

4j termékeket és otleteket hozol létre. Felfedezed az innova-
tiv lehetdségeket a helyzetekkel kapcsolatban. A kreativitas
megmutatkozhat az eredeti 6tletekben, a dolgok mashogyan
gondolasaban és mashogyan csinalasaban, a miivészi kreativi-
tasban és a talalékonysagban is.

Tulzott hasznalat: Kirisz a nem jo helyen, nem j6 idében
helyzetekben is, ahol tul kiilénlegesnek vagy furcsanak tlinsz.
Gyenge hasznalat: A jol ismert 6svényhez igazodsz és nem
ujitasz.

6. GAMIFICATION FELADAT

Karaktererdsségek uj médon - Kreativitas
Az itt 1athatd feladatok koziil valasszon egyet minden didk!
Kattints ide a let6ltéshez!
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https://boldogsagora.hu/erossegek-bajnokai

7. REFLEKTALO

Sziikség van egy onként jelentkezére! Az onként jelentke-
z6 menjen ki a tobbiek elé és gondoljon valamire, ami az
elmult napok, hetek erésség témaihoz kapcsolddik, de ne
arulja el, mire gondolt.

A tobbiek sszesen 10 kérdést tehetnek fel a dolog megha-
tarozasara. A diak csak igennel vagy nemmel valaszolhat a
kérdésekre.

Ha kitalaltatok, mire gondolt a tarsatok, vagy mar feltetté-
tek a 10 kérdést, akkor valaki mas kévetkezik.

A feladatot el@szor kozosen végezzétek el, majd folytassa-
tok 4-5 {8s csoportokban.

Milyen tanulsaga volt a foglalkozasnak?
Mit viszel magaddal?
Hogyan tudna a tanulasban segiteni ez az ergsség?

HETI UTRAVALO

Erdsség profil munkalap - az er8sség bevezetése kapcsan
Titkos erdsségfigyel6 — véletlenszertien kihtzott név alap-
jan Erésség-naplo vezetése — irjanak vagy rajzoljanak egy
torténetet, amikor a kivancsisag erésségét hasznaltak
Hala koszontés — ezzel kezdhetitek vagy zarhatjatok is a
foglalkozasokat.

EVES PROJEKTMUNKA

Az éves pilot program soran sokféle alkotas fog sziiletni. A
tanév soran késziilt éves projektmunkakat 3 kategériaban
varjuk 2021. aprilis 30-ig az erossegekbajnokai@gmail.com
e-mail cimen.

Az elkészilt miivek koziil a legjobb alkotasokat dijazni
fogjuk!

Tripp: ez a munka részleteiben akar gamification opcidként
is megajanlhaté a didkoknak.
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http://boldogsagora.hu/ae-content/uploads/2020/10/Ekop_4_foglalkozas_felso_kozep_gamification_final.pdf
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Alapitvan

Fontos! A program minden irott és szébeli anyaga jogvédett! Az ebben a dokumen-
tumban talalhaté anyagnak a felhasznalasa a foglalkozasokon kiviili mas nyilvanos
eseményeken vagy tovabbadasa harmadik félnek kizarélag a Jobb Veled a Vilag Ala-
pitvany el6zetes engedélyével lehetséges!



