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A KIVANCSISAG EROSSEGE

A FOGLALKOZAS CELJA: megérteni a kivincsisag
erdsségét, felfedezni magunkban és masokban, egy hétig
gyakorolni az tjszert hasznélatat, tovabba épiteni annak
pozitiv hatasaira.

JAVASLAT A FOGLALKOZASOK KEZDESEHEZ:
Erdemes egy révid, par perces relaxacidval kezdeni, példé-
ul Bagdy Emoke villamrelaxacids gyakorlatai koziil valo-
gatva, amelyeket a Boldogsagoéra kézikonyvekben talalsz.

TIPP!

Barbara Fredrickson, a pozitiv érzelmek vildghirii kutatdja
felmérésébdl kideriil, hogy azok a didkok, akikkel dolgoza-
tirds el6tt egy rovid ,,Most éppen mi j6 nekem?” vizualiza-
ci6s gyakorlatot végeztek el, sokkal jobban teljesitettek. En-
nek oka az, hogy az agyunknak pusztan néhdny perc is elég
ahhoz, hogy pozitiv tizemmoddba kapcsoljon, amelynek
kovetkeztében konnyebben el6 tudjuk hivni az informacio-
kat a memoériankbél. Erdemes ezt neked is kiprébalnod!

1. HANGOLODJUNK RA!

Uljetek korbe és meséljétek el, mi tortént veletek az elmult
héten! Miutan egyvalaki elmondta, a tobbiek tegyenek fel
minél tobb kérdést neki. Példaul: Tollaslabda versenyen
voltam. (Tobbiek): Miéta tollasozol? Mennyit késziiltél ra?
Hol volt a verseny? Kivel versenyeztél? Hogy torténik a
pontozas? Milyen helyezést értél el? Mennyire izgultal el6t-
te? Hogyan tiinnepelted meg? Mi kell ahhoz, hogy valaki
profi tollasozo lehessen? Ki a kedvenc sportoldd ebben a
sportagban?

2. NEZZUK MEG!
Kattints az alabbi linkre a Pixar film megtekintéséhez >>
https://www.youtube.com/watch?v=qAIRXIckfMA

Ki melyik eréssége(ke)t fedezi fel a rovidfilmben?

Mit gondoltok, mikor elényds, ha valaki kivancsi?

Milyen esetekben jelent hatranyt a kivancsisag?

Mi siil ki abbol, ha valakiben tulteng vagy valakib6l hiany-
zik ez az erésség?

A film alapjan gytijtsétek 6ssze az elérevivo kivancsisag
jeleit!

3. ERDEMES TUDNI!

A kivancsi személy sokféle torténés irant mutat érdeklédést.
Szeret felfedezni, megismerni 1j dolgokat, izgalmasnak talal
bizonyos teriileteket, amelyekben szeret elmélyedni.

Er6s vagyat érez arra, hogy bévitse a sajat tudastarat.
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1. A kivancsisag mindenhol jelen van, még a hétkoznapi
tevékenységekben is megjelenik, és teljesebbé teszi az
életiinket. Mit gondoltok, hogyan?

2. Kutatasok szerint, akinek fejlett ez az erssége, arra
jellemz6 a kreativitds, vagyik a kihivasra az iskolaban, a
munkdban és a hobbiban egyarant. Azok a lehetdségek
vonzzak, amelyek a névekedést szolgaljak, éppen ezért
céljait is ehhez igazitja.

3. A kivancsisag szorosan kotddik az élettel valo elégedett-
séghez, kapcsolatban van a boldogsaggal, az egészséggel,
a hosszabb élettartammal és a pozitiv tarsas kapcsolatok-
kal. Szerintetek miért?

Gondoljatok arra, hogy a kivancsisag er6sségét gyakran
hasznald személy tobbet fedez fel a koriilotte torténd
vilagbdl, gazdagabbnak, élménydisabbnak éli meg a min-
dennapijait, mindenhol fog talalni lehet8séget, hogy valami
yjat felfedezzen. Ez az erdsség szorosan dsszekapcsolddik a
tanulds szeretetével, ami szintén hozzdjarul a jéllétszintiink
novekedéséhez.

Ezek a személyek nagyobb érdekl6dést mutatnak ember-
tarsaik felé, érdekli a hogylétiik, ami a pozitiv kapcsolatok
kialakulasaban nagy szerepet jatszik.

Az er@sséghez tartozd fogalmak tisztdzésa roviden

A kivancsisag erdsségének tobb dimenzidja van, mint

az érdeklddés, ujdonsag keresése és az élményekre valo
nyitottsag.

Kivancsisag vagy érdeklédés: aktiv célorientalt viselkedés.
Példaul figyelmesen hallgatni egy 4j dalt, lelkesen elolvasni
egy emailt, egy film cselekményében elmeriilni.

Specifikus kivancsisag: az ember tudasanak novelése egy
adott teriileten.

Az Gjdonsag keresés az egyén hajlandosagat jelenti arra
vonatkozoéan, hogy keresse az Gjat, az izgalmas élményeket.
Az élményekre valé nyitottsag egy magasabb fokd sze-
mélyiségi dimenzidt nyit meg, amelyben benne van az
fantazidkra, érzésekre, otletekre, értékekre valo befogadé-
készség.

Az ember magas szinten lehet a nyitottsagban akkor is,
amikor hajlandé megérteni 6nmagat, és nyitottnak ma-
radni, késznek a kihivasokra és képes 6nmagat tagitani,
kihivasok elé tenni.

https://boldogsagora. hu/erossegek bajnokai
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Fontos! Bar a kivancsisag, az ijdonsag keresés és a
nyitottsag szamos pozitiv kimenetelnek lehet oka, az 1j-
donsag keresésnek negativ kovetkezményei is lehetnek,
ha illegalis szerhasznalatban, rizikds szexualis tevékeny-
ségben vagy hasonlokban nyilvanul meg.

4. CSOPORTOS MEGBESZELES

Tipp: Huzzanak a csoportok egy-egy cetlit, amin az
alabbi kérdések szerepelnek.

?Mivel kapcsolatban vagy a legkivancsibb?

?Gyerekként kivancsian fedezziik fel a koriilottiink 16v6 vi-
lagot. Most mennyire jellemz6 rad a gyermeki kivancsisag?
Milyen teriileten kamatoztatod?

?Hogyan nyilvanul meg a kivancsisagod bizonyos életterii-
leteken (csaldd, iskola, baratok, tarsas kapcsolatok)?

?Ha egyszer mar elveszitetted az érdeklédésedet valami
irant, miért volt?

?Mit gondolsz, idénként hasznalod ezt az erésségedet?
Mondj egy példat!

?Miben tudna most segiteni téged a kivancsisag erGssége?
?A kivancsisag hianya milyen tapasztalatoktdl, lehetGsé-
gekt6l foszt meg téged?

?Szerinted mi a kapcsolat a kivancsisag és a boldogsag
kozott?

5. ARANYKOZEPUT - TALALD MEG AZ EGYEN-
SULYT AZ EROSSEGEIDBEN!

Arisztotelész volt az elsé filozofus, aki azt allitotta, hogy a
kivanatos mdd az élet megélésére nem mads, mint az egyen-
stily megtaldlasa a tul sok és a tul kevés kozott. A fogalma
az ,arany kozéput”-rol alkalmazhato a karaktererdsségek-
kel kapcsolatban is. Az arany kozéput az erésségek meg-
felel6 haszndlata, a megfeleld kontextusban, a megfelelé
helyen és idben, illetve a megfelel6 mennyiségben.

Hasznélhatod az erdséged tilzott mértékben vagy éppen
gyengén.

Honnan tudhatod, hogy egy erésséget tul- vagy alul-
hasznaltal-e?

A legjobb moddja, ha valamilyen problémat, konfliktust
probalsz meg ugy megkozeliteni, hogy vajon melyik erds-
ségedet vitted tulzasba, vagy éppen nem érvényesitetted
megfelel6képpen.

Probaljatok ki az alabbi gyakorlatot:

A karaktererdsségek pozitiv tulajdonsagok, de ez nem
jelenti azt, hogy mindig jol mikodnek. Talzasba eshetiink
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a hasznalatukkal, vagy tal keveset hasznalhatjuk ezeket. Az
idealis célunk az egyensuly és az arany kozéput megtala-
lasa. Ez a feladat segithet észrevenni, amikor kibillensz az
erésségeid egyensulyabol.

1. Valassz egy helyzetet, ahol elégedetlen voltal azzal,
ahogyan viselkedtél vagy ahol azt érezted, hogy jobban

is teljesithettél volna!

. Nevezd meg pontosan, hol voltal, és mi tortént, mit
csinaltal, mi zavar magaddal kapcsolatban ebben a
torténetben.

. Nézd sorra a 24 karaktererésséget! Szerinted, melyik
er6ssége(ke)t hasznaltad tul nagy vagy tal kis mérték-
ben?

Fontos! Minden rendben van veled. Minden ember
kibillenhet az egyensulyabol. Ez természetes. Viszont
minden iigyetlen és nemkivanatos viselkedésednek van
pozitiv eleme vagy pozitiv tanulsaga. Mit gondolsz, a te
torténetedben, milyen pozitiv érték mutatkozik meg?
Példaul, ha megszdlitottal valakit, mert szerettél volna
vele beszélgetni, de az illeté valamiért elutasitott, lehet
kudarcként élted meg, de értékeld a batorsagod és a
kezdeményez6 készséged, ami megmutatkozik ebben a
helyzetben, és amely erésségek az életben nagy segitsé-
gedre lesznek, hogy sikereket érj el.

Most nézziik meg a kivancsisag aranykozéputjat:

Keresed az
ujdonsagot, felfe-
dezel ismeretlen

dolgokat.

Ko6zonyos vagy,

Minden lében

elvesztetted az .
kanal” vagy.

érdeklddésedet

Optimalis hasznalat: Kivancsi vagy a(z j) tapasztalatokra
csak pusztdn a tapasztalat miatt. Mindenféle téma le tud
nyligozni téged. A kivancsisag arrdl szol, hogy felfede-

zed az ismeretlen dolgokat. Nyitott vagy afelé, amit nem
ismersz és érdeklédsz a vilag irdnt. Gyakran kérdezel,
nyitott vagy a tapasztalatok felé, élvezed a felfedezést.

Talzott hasznalat: Kivancsiskodd vagy, vagy elveszel a
részletekben.

Gyenge hasznalat: Nem érdekl6dsz és nem vagy nyitott az
4j dolgok felé.
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6. REFLEKTALO

Valasszatok magatoknak egy-egy fonalat, majd tiljetek

le a foldre egy kort alkotva. Egy 6nként jelentkezd kezdi

a jatékot, nala van egy guriga is. Aki a jaték soran meg-
kapja a gurigat, annak egyenletes, lassu tempoban fel kell
tekernie az egyik ujjara a ndla 1év6 fonalat, ezt kovetéen
pedig le kell tekernie. Amig fel- és letekeri a fonalat, addig
beszélhet magardl, és csak addig. Olyan informaciokat

kell elmondania, amely feltehet6en érdekelhet masokat, és
eddig még nem osztotta meg nagy korben magardl és az
erdsséghez kapcsoléddan.

Ha a fonalat letekerted az ujjadrdl, azonnal be kell fejezned
a beszédet! Amikor befejezted, kosd hozz4 a sajat fonaladat
a gurigan levd el6z6 fonalhoz és tekerd fel a tiedet is rd. Ezt
kovetden add tovabb a gurigat annak, aki még nem szélalt
meg. Most rajta a sor, hogy meséljen és tekerjen!

Eszko6zigény: kiillonb6z6 szinti 40 cm fondl résztvevén-
ként, egy guriga, elegend6 hely

Forras: Besnyi Szabolcs és Nagy Gdbor Mdpé (szerk., 2019):
A Jaték nem jaték! OptimusTréning, Budapest, Orbdn Imola
jatéka alapjdn.

Milyen tanulséga volt szamotokra a foglalkozasoknak?
Mit gondoltok, hogyan hasznalhatnatok fel a kivancsisag
erdsségét a tanulasban?

Mit visztek magatokkal ebbdl az erésségbdl?

GAMIFICATION FELADAT

Karaktererdsségek 1j modon - Kivancsisag
Az itt 1athatd feladatok koziil valasszon egyet minden didk!
Kattints a linkre a letoltéshez!

HETI UTRAVALO

Titkos erdsségfigyel6 — véletlenszertien kihtizott név alapjan
Erdsség naplo vezetése — legalabb egy torténetet irjanak
bele, amikor a kivancsisag er6sségét hasznaltak

Napi 3 héla vezetése — opcionalis, a kutatasi eredmények
miatt javasold nekik.

EVES PROJEKTMUNKA

A projekt bevezetésekor a 24 erésséget felosztottatok az
osztalyban. A tanév folyaman a 3 kategdriaban késziilt éves
projektmunkakat 2021. aprilis 30-ig varjuk

az erossegekbajnokai@gmail.com e-mail cimen.

Az elkésziilt miivek koziil a legjobb alkotasokat dijazni
fogjuk!

Tipp: ez a munka részleteiben akar gamification opcidként
is megajanlhat6 a didkoknak.

https://boldogsagora.hu/erossegek-bajnokai 3
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Alapitvan

Fontos! A program minden irott és szébeli anyaga jogvédett! Az ebben a dokumen-
tumban talalhaté anyagnak a felhasznalasa a foglalkozasokon kiviili mas nyilvanos
eseményeken vagy tovabbadasa harmadik félnek kizarélag a Jobb Veled a Vilag Ala-
pitvany el6zetes engedélyével lehetséges!



